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 تقᗫᖁر مجلس الادارة

كة ᡫᣃ) ةᘌلات السعودᗷاᝣال(  

م٢٠٢٠ للعام   

 

 

 الصفحة                             المحتᗫᖔات                                         

ات  لائحة أحᜓام من طُبق ما . ١ ᡫᣄمة الق لم وماحو                                          ٤وأسᘘاب ذلك                                                                                                  ᘌطبَّ

اتهم                                  تهموالساᗷقة ومؤهلا  الحالᘭة ووظائفهم التنفᘭذᘌة، والإدارة اللجان، وأعضاء الإدارة، مجلس أعضاء أسماء . ٢ ᢔᣂ٤وخ 

ات أسماء . ٣ ᡫᣄة داخل الخارجها أو الممل  ᢝ
ᡨᣎكون الᘌ كة إدارة مجلس عضو ᡫᣄال  ᢝ

ᡧᣚ 
᠍
 ٦مديᗫᖁــها     من أو والساᗷقة الحالᘭة إدارتها مجالس عضوا

ᢝ  النحو عᣢ أعضائه وتص ᘭف الإدارة مجلس تكᗫᖔن . ٤
ᡨᣍذي إدارة مجلس عضو :الآᘭإدارة مجلسعضو  - تنف  ᢕᣂذي غᘭإدارة مجلس عضو - تنف 

 ٨                                                                   مستقل                                                                                                                        

ᢝ  الإجراءات . ٥
ᡨᣎخاصة أعضائه لإحاطة الإدارة مجلس اتخذها الᗖو  ᢕᣂغ  ᡧ ᢕᣌذيᘭالتنف  ᡧ ᢕᣌحات المساهم ᡨᣂمقᗷ 

᠍
كة حᘭال وملحوظاتهم علما ᡫᣄال 

 ٨                                                                     وأدائها                                                                                                                       

شᘭحات ولجنة المراجعة، لجنة :مثل ومهامها، اللجان لاختصاصات مختᣆ وصف . ٦ ᡨᣂت، الቯورؤسائها اللجان أسماء ذكر مع ولجنة المᜓاف 
 ٨                                                      اجتماع                           لᝣل للأعضاء الحضور انعقادها وᘭᗖانات وتوارᗫــــخ اجتماعاتها وعدد وأعضائها

ᢝ  حيثما ينطبق، الوسائل . ٧
ᡨᣎالإدارة مجلس عليها اعتمد ال  ᢝ

ᡧᣚ مᘭة وأعضائه، والجهة لجانه وأداء أدائه تقيᘭالخارج  ᢝ
ᡨᣎم قامت الᘭالتقيᗷ  وعلاقتها

كة، إن وجدت                                                      ᡫᣄالᗷ                                                                                                                   ٩ 

ᡧ من لائحة حومة      والإدارة الإدارة مجلس أعضاء مᜓافቯت عن الإفصاح . ٨ ᢕᣌسعᙬالمادة الثالثة وال ᢝ
ᡧᣚ هᘭلما هو منصوص عل 

᠍
التنفᘭذᘌة وفقا

ات       ᡫᣄ١٠                                                                                                                                                                                  ال  

ازي تدبᢕᣂ  أو جزاء أو أي عقᗖᖔة . ٩ ᡨᣂد أو احᘭق  ᢝᣖاᘭمفروض احت ᣢكة ع ᡫᣄةهيئة  من الᘭة جهة من أي أو السوق المالᘭاف ᡫᣃة أو إᘭمᘭأو تنظ 
ᢝ  وقوعها وتفادي وسᘘل علاجها لها الموقعة والجهة المخالفة أسᘘاب بᘭان مع قضائᘭة،

ᡧᣚ                                                            لᘘ١٣المستق 

كة،ᗷ الداخلᘭة إجراءات الرقاᗷة لفعالᘭة السنᗫᖔة المراجعة نتائج  . ١٠ ᡫᣄإضافة ال ᣠلجنة المراجعة رأي إ  ᢝ
ᡧᣚ ة مدىᘌة نظام كفاᗷالرقا  ᢝ

ᡧᣚ ةᘭالداخل
كة                                                                                                                        ᡫᣄ١٣                                                                   ال 

ᡧ  إᣠ الحاجة مدى ᚽشأن المراجعة لجنة توصᘭة  . ١١ ᢕᣌمراجع تعي  ᢝᣢداخ  ᢝ
ᡧᣚ كة ᡫᣄال  ᢝ

ᡧᣚ ١٤عدم وجوده                                                       حال 

ᢝ  المراجعة لجنة توصᘭات  . ١٢
ᡨᣎنها تعارض يوجد الᚏب  ᡧ ᢕᣌᗖأو الإدارة، مجلس قرارات و  ᢝ

ᡨᣎش بها الأخذ المجلس رفض الᚽأن  ᡧ ᢕᣌات مراجع تعيᗷحسا 
كة ᡫᣄد وعزله الᘌه وتحدᗷم أتعاᘭأدائه أو وتقي  ᡧ ᢕᣌالمراجع تعي ، ᢝᣢات، تلك ومسوغات الداخᘭاب التوصᘘ١٤بها                              الأخذ عدم وأس 
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كة، إن وجدت                                                   الاجتماعᘭة المساهمات تفاصᘭل  . ١٣ ᡫᣄ١٤                                                                   لل 

ᡧ  العامة الجمعᘭات بتوارᗫــــخ بᘭان  . ١٤ ᢕᣌة السنة خلال المنعقدة للمساهمᘭة المال ᢕᣂن أعضاء مجلس الإدارة وأسماء الأخᗫ ᡧᣅلهذه الحا  
 ١٤                                                                                                                         الجمعᘭات                                                             

كة الرئᛳسة ال شاط لأنواع وصف  . ١٥ ᡫᣄاتها لل ᡫᣃو  ᢝ
ᡧᣚعة. وᗷوصف حال التا  ᡧ ᢕᣌمن أو نوع ᡵᣂᜧجب ال شاط، أᘌ ان إرفاقᘭᜓل بᗷ شاطᙏ ه ᢕᣂوتأث  ᢝ

ᡧᣚ 
كة أعمال حجم ᡫᣄسهامها الលالنتائج                                                                                                                    و ᢝ

ᡧᣚ                          ١٥ 

كة وقرارات لخطط وصف  . ١٦ ᡫᣄما الᗷ) المهمة  ᢝ
ᡧᣚ ات ذلك ᢕᣂة التغيᘭᜓلᘭكة، اله ᡫᣄاتها وقف أو أعمالها،توسعة  أو للᘭة والتوقعات )عملᘭلᘘالمستق 

كة                                                                                                                        لأعمال ᡫᣄ١٦                                                         ال 

كة (سواء تواجهها مخاطر ᗷأي ةالمتعلق المعلومات . ١٧ ᡫᣄانت الᝏة مخاطر أᘭلᘭشغᘻ ة، أمᘭلᗫᖔاسة إدارة مخاطر أم مخاطر تمᘭهذه السوق) وس 
 ١٦                                                              المخاطر ومراقبتها                                                                                                            

ᢝ  رسم أو جدول شᜓل عᣢ خلاصة  . ١٨
ᡧᣍاᘭكة لأصول ب ᡫᣄالسنوات أعمالها ونتائج وخصومها ال ᢝ

ᡧᣚ ةᘭة الخمس المال ᢕᣂس أيهما  منذ أو الأخᛳالتأس
                                                                                           ᣆ١٧                                                                                                  أق 

ᢝ  تحلᘭل  . ١٩
ᡧᣚجغرا  ᢝᣠكة إيرادات لإجما ᡫᣄاتها ال ᡫᣃعة                                                                                                                   وᗷ١٨التا 

ᢝ  جوهᗫᖁة فروقات لأي إᘌضاح  . ٢٠
ᡧᣚ ة النتائجᘭلᘭشغᙬقة السنة نتائج عن الᗷكة                                              توقعات أعلنتها أي أو السا ᡫᣄ١٨ال 

ᡧ  السعودᘌة الهيئة من المعتمدة المحاسᘘة معايᢕᣂ  عن اختلاف لأي إᘌضاح  . ٢١ ᢕᣌللمحاسب                                                           ᡧ ᢕᣌ١٩القانوني 

كة ل اسم  . ٢٢ ᡫᣃ عةᗷة مالها ورأس تاᘘسᙏة وᘭكة مل ᡫᣄفيها ال ᙏس، شاطهاوᛳس والدولة المحل الرئᛳاتها، الرئᘭسها      محل والدولة لعملᛳ١٩تأس 

كة لᝣل الصادرة الدين وأدوات الأسهم تفاصᘭل  . ٢٣ ᡫᣃ                                                                                                                  عةᗷ٢١تا 

كة لسᘭاسة وصف  . ٢٤ ᡫᣄال  ᢝ
ᡧᣚ ــــعᗫاح توزᗖ٢١       الأسهم                                                                                                                        أر 

ᢝ  مصلحة لأي وصف  . ٢٥
ᡧᣚ ة ذات الأسهم فئةᘭالأحق  ᢝ

ᡧᣚ تᗫᖔكة إدارة أعضاء مجلس عدا (لأشخاص تعود التص ᡫᣄار الᘘوك  ᡧ ᢕᣌذيᘭاءهم التنفᗖᖁوأق(  
كة أᗷلغوا ᡫᣄامات المستمرة، الحقوق، بتلك ال ᡧ ᡨᣂة و الإلᘭح الأوراق المالᖁمن قواعد ط ᡧ ᢕᣌموجب المادة الثامنة والستᗷ وأي  ᢕᣂتغي  ᢝ

ᡧᣚ الحقوق تلك 
ة                                                                            خلال ᢕᣂة الأخᘭ٢٢                                                                                                 السنة المال 

كة وكᘘار إدارة مجلس لأعضاء تعود اᜧتتاب وحقوق تعاقدᘌة مالᘭة وأوراق مصلحة لأي وصف  . ٢٦ ᡫᣄال  ᡧ ᢕᣌذيᘭائهم التنفᗖᖁوأق  ᢝ
ᡧᣚ أدوات أو أسهم 

كة دين ᡫᣄاتها من أي أو ال ᡫᣃ عة، وأيᗷالتا  ᢕᣂتغي  ᢝ
ᡧᣚ ة خلال السنة الحقوق تلك أو المصلحة تلكᘭة                                              المال ᢕᣂ٢٢الأخ 

كة  عᣢ قروض ᗷأي المتعلقة المعلومات  . ٢٧ ᡫᣄانت سواء(الᝏة أᘘذلك أم الطلب عند السداد واج ᢕᣂة وكشف ،)غᘭالمديونᗷ ةᘭكة الإجمال ᡫᣄلل 
ات ᡫᣄعة والᗷالغ وأي لها التاᘘكة م ᡫᣄدفعتها ال  

᠍
،  ومدته لها المانحة الجهة واسم القرض أصل ومᘘلغ السنة خلال لقروض سدادا ᢝ

ᡨᣛᘘلغ المتᘘوالم
كة، عليها تقدᘌم إقرار ᗷذلك                                                                      ᡫᣄال ᣢحال عدم وجود قروض ع ᢝ

ᡧᣚ٢٣                                               و 

 منحتها أو أصدرتها مشابهة حقوق أو حق اᜧتتاب مذكرات أو قدᘌةتعا مالᘭة أوراق وأي للتحᗫᖔل قاᗷلة دين أدوات أي وأعداد لفئات وصف  . ٢٨
كة ᡫᣄة السنة خلال الᘭضاح مع المالᘌه حصلت أي عوض إᘭكة عل ᡫᣄل الᗷ٢٤ذلك                                                                                     مقا 

 مشابهة حقوق أو اᜧتتاب، حق مذكرات تعاقدᘌة أو مالᘭة أوراق أو للتحᗫᖔل قاᗷلة دين أدوات ᗷموجب اᜧتتاب أو تحᗫᖔل حقوق لأي وصف  . ٢٩
كة                                                                                                                 أو أصدرتها ᡫᣄ٢٤                                                منحتها ال 
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داد لأي وصف  . ٣٠ ᡨᣂاء أو اس ᡫᣃ كة جانب من إلغاء أو ᡫᣄلة دين أدوات لأي الᗷمة قاᘭداد، وق ᡨᣂة الأوراق للاسᘭة، المالᘭقᘘمع المت  ᡧ ᢕᣂالتمي  ᡧ ᢕᣌب 
ᢝ  المدرجة المالᘭة الأوراق

ᡨᣎتها ال ᡨᣂكة وتلك اش ᡫᣄال  ᢝ
ᡨᣎتها ال ᡨᣂاتها اش ᡫᣃ                                                                                            عةᗷ٢٤التا 

ᢝ  الإدارة مجلس اجتماعات عدد  . ٣١
ᡨᣎة السنة خلال عُقدت الᘭة، المال ᢕᣂــــخ الأخᗫل حضور انعقادها، وسجل وتوار اجتماع  

᠍
 أسماء فᘭه موضحا

ᗫن                                                                                                                      ᡧᣅ٢٤                                                                  الحا 

كة طلᘘات عدد  . ٣٢ ᡫᣄلسجل ال  ᡧ ᢕᣌــــخ المساهمᗫات تلك وتوارᘘابها  الطلᘘ٢٥                                                                                          وأس 

ᡧ  صفقة لأي وصف  . ٣٣ ᢕᣌكة ب ᡫᣄ٢٦  علاقة                                                                                                                         ذي وطرف ال 

كة تكون عقود أو أعمال ᗷأي تتعلق معلومات  . ٣٤ ᡫᣄال  
᠍
كة إدارة مجلس أعضاء لأحد مصلحة فيها انت أو فيها، طرفا ᡫᣄار أو الᘘل  ᡧ ᢕᣌذيᘭالتنف 

ᡧ  أسماء ᘻشمل ᗷحᘭث منهم، ᗷأي علاقة ذي شخص لأي أو فيها ᢕᣌالأعمال المعنيᗷ عة العقود، أوᘭوطها العقود أو الأعمال هذه وطب ᡫᣃومدتها و 
كة تقدᘌم أقرار ᗷذلك                                                                                                 فومᘘلغها، وលذا لم توجد أعمال أو عقود من هذا القبᘭل  ᡫᣄال ᣢ٢٦ع 

كة إدارة مجلس أعضاء أحد ᗷموجᘘه تنازل اتفاق أو ترتᘘᚏات لأي بᘭان . ٣٥ ᡫᣄار  أحد أو الᘘك  ᡧ ᢕᣌذيᘭت                                    أي عن التنفቯ٢٦مᜓاف 

كة مساهᢝᣥ  أحد ᗷموجᘘه تنازل اتفاق أو ترتᘘᚏات لأي بᘭان  . ٣٦ ᡫᣄحقوق أي عن ال  ᢝ
ᡧᣚ                                                                      احᗖ٢٦الأر 

ائب أو زاة أي لسداد والمستحقة المسددة النظامᘭة المدفوعات ᗷقᘭمة بᘭان  . ٣٧ ᡧᣅ سدد ولم أخرى أي مستحقات أو رسوم أوᘻ  ᡨᣎة حᘌنها 
ة ᡨᣂة الفᘭة، المالᗫᖔابها                                                                                                                 لها موجز وصف مع السنᘘان أسᘭᗖ٢٧     و 

ᢝ  لمصلحة أᙏشᚊت احتᘭاطات أو اسᙬثمارات أي ᗷقᘭمة نبᘭا  . ٣٨
ᡧᣛكة                                                                                          موظ ᡫᣄ٢٧ال 

 ٢٨                                                                          مجلس الإدارة                                                                                      إقرارات  . ٣٩

 التحفظات تلك الإدارة مجلس تقᗫᖁر أن يوضح ᘌجب السنᗫᖔة، المالᘭة القوائم عᣢ تحفظات يتضمن الحساᗷات مراجع تقᗫᖁر ان إذا . ٤٠
 ٢٨                                                                                                                                                    متعلقة بها معلومات وأي وأسᘘابها

٤١ .  ᢝ
ᡧᣚ ة حالᘭالإدارة مجلس توص  ᢕᣂات مراجع بتغيᗷل الحساᘘة انتهاء ق ᡨᣂالف  ᡧ ᢕᣌجب أن أجلها، من المعᘌ حتويᘌ ᣢر عᗫᖁان مع  ذلك،التقᘭب 

 ٢٨                                                      التوصᘭة ᗷالتغيᢕᣂ                                                                                                              أسᘘاب

كة قᘘل من بها المحتفظ الخᗫᖂنة أسهم تفاصᘭل عن الإفصاح  . ٤٢ ᡫᣄل الᘭ٢٨الأسهم                                            هذه عن استخدامات وتفاص 
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ات وما لائحة أحᜓام من طُبقما . ١ ᡫᣄمة الق لم حو  ذلك وأسᘘاب  ᘌطبَّ
كة الᝣاᗷلات السعودᘌة الأحᜓام ᡫᣃ الواردة تطبق  ᢝ

ᡧᣚ مة لائحةات حو ᡫᣄة.  السوق هيئة عن الصادرة الᘭالمال 

اتهم والساᗷقة ومؤهلاتهم الحالᘭة ووظائفهم التنفᘭذᘌة، والإدارة اللجان، وأعضاء الإدارة، مجلس أعضاء سماءأ . ٢ ᢔᣂوخ  
  عضاء مجلس الإدارة: أ

ـــــم  الأســـ
المنصب 

 ᢝᣠالحا  
المنصب 

  السابق
ات  المؤهلات  ᢔᣂالخ  

 ᢝ
ᡨᣍلاᗫᖔأنور مسلم ن ᣄᛳم  

رئᛳس 
مجلس 
  الإدارة

رئᛳس مجلس 
  الإدارة

شهادة 
 ᢝ

ᡧᣚ وسᗫᜓالورᘘال
  مالᘭة الالعلوم 

ᢝ مجال البنوك والتحلᘭل الماᢝᣠ والإدارة 
ᡧᣚ ة ᢔᣂخ

  العامة

  خالد أحمد يوسف زᗫنل عᢝᣢ رضا
عضو 

مجلس 
  الإدارة

رئᛳس مجلس 
  الإدارة

 ᢕᣂشهادة الماجست
ᢝ الهندسة 

ᡧᣚ
  الصناعᘭة

ات  ᡫᣄد من المصانع والᘌشاء العدᙏលس وᛳتأس
  ارات التنفᘭذᘌةورئاسة مجالس الإدارات والإد

  د. عᘘدالله حسن عثمان مᣆي

عضو 
مجلس 
  الإدارة

رئᛳس لجنة 
شᘭحات  ᡨᣂال
  والمᜓافቯت

عضو مجلس 
  الإدارة

رئᛳس لجنة 
شᘭحات  ᡨᣂال
  والمᜓافቯت

 ᢝ
ᡧᣚ شهادة الدكتوراة
  العلوم الإᙏسانᘭة

ة إدارᗫة وتنفᘭذᘌة ورئاسة وعضᗫᖔة العدᘌد  ᢔᣂخ
من اللجان الحكومᘭة وشᘘه الحكومᘭة 

ᢝ العدᘌد من المؤتمرات العالمᘭة 
ᡧᣚ والمشاركة

والأقلᘭمᘭة وعضᗫᖔة مجالس الإدارة واللجان 
  التاᗷعة لها. 

 ᢝ
ᡧᣎمᘭم مᘭدالله إبراهᘘعضو   *عدنان ع

مجلس 
  الإدارة 

رئᛳس لجنة 
  المراجعة

عضو مجلس 
  الإدارة

رئᛳس لجنة 
  المراجعة

 ᢕᣂشهادة الماجست
ᢝ القانون 

ᡧᣚ 
ة إدارᗫة وقانونᘭة وعضᗫᖔة العدᘌد من  ᢔᣂخ

  مجالس الإداراة واللجان التاᗷعة لها. 

عضو   يوسف أحمد يوسف زᗫنل عᢝᣢ رضا
مجلس 
  الإدارة

عضو لجنة 
شᘭحات  ᡨᣂال
  والمᜓافቯت

عضو مجلس 
  الإدارة

عضو لجنة 
شᘭحات  ᡨᣂال
  والمᜓافቯت

الماجستᢕᣂ شهادة 
ᢝ إدارة الأعمال

ᡧᣚ  
ᢝ مجال إدارة الأعمال وعضᗫᖔة العدᘌد 

ᡧᣚ ة ᢔᣂخ
  من مجالس الإداراة واللجان التاᗷعة لها. 

عضو   خالد عᢝᣢ حمد العجلان
مجلس 
  الإدارة

عضو لجنة 
  المراجعة

عضو مجلس 
  الإدارة

عضو لجنة 
  المراجعة

 ᢕᣂشهادة الماجست
ᢝ إدارة الأعمال

ᡧᣚ  
ᢝ مجال الإدارة 

ᡧᣚ ة ᢔᣂمعتمد وخ ᢝᣠشار ماᙬمس
  المالᘭة والإئتمانات البنكᘭة 

عضو   رائد خالد زᗫنل عᢝᣢ رضا
مجلس 
  الإدارة

عضو مجلس 
  الإدارة

 ᢕᣂشهادة الماجست
ᢝ إدارة الإᙏشاءات

ᡧᣚ  
ة إدارᗫة عامة وقᘭادة العدᘌد من المشارᗫــــع  ᢔᣂخ

الصناعᘭة والتجارᗫة داخل وخارج المملة 
  الإداراة واللجان التاᗷعة لها. وعضᗫᖔة مجالس 

عضو   **محمود منصور محمود عᘘدالغفار
مجلس 

عضو مجلس 
  الإدارة

شهادة 
 ᢝ

ᡧᣚ وسᗫᜓالورᘘال
ᢝ مجال أعمال الإدارة العامة 

ᡧᣚ ةᘌذᘭة تنف ᢔᣂخ
ات وعضᗫᖔة مجالس الإداراة  ᡫᣄمة الوحو
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  واللجان التاᗷعة لها.  السلامة الصناعᘭة  الإدارة
ᢝ أزهر مᘭدو مᢝᣑ الدين   ᢔᣑعضو   ***كن

مجلس 
  الإدارة

عضو مجلس 
  الإدارة

شهادة 
 ᢝ

ᡧᣚ وسᗫᜓالورᘘال
علوم الهندسة 

  الصناعᘭة

ة تنفᘭذᘌة وលدارᗫة وعضᗫᖔة مجالس الإداراة  ᢔᣂخ
  واللجان التاᗷعة لها 

  م٢٠٢٠ͭ ١٠ͭ ٢٢* (رحمه الله) عضو مجلس الإدارة المتوᡧᣚ بتارᗫــــخ 
  م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ٢٧مستقل) بتارᗫــــخ (كعضو مجلس إدارة ** ᗷدأت عضᗫᖔته  

  م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ٢٧*** ᗷدأت عضᗫᖔته كعضو مجلس إدارة (مستقل) بتارᗫــــخ 

  اعضاء اللجان:  
ات  المؤهلات   المنصب السابق  المنصب الحاᢝᣠ  الإسم ᢔᣂالخ  

 ᢝ
ᡧᣎمᘭدالله مᘘس لجنة   *عدنان عᛳرئ

  المراجعة
عضو مجلس 
الإدارة ورئᛳس 
  لجنة المراجعة

 ᢕᣂشهادة الماجست
ᢝ القانون 

ᡧᣚ  
ة إدارᗫة ᢔᣂد من  خᘌة العدᗫᖔة وعضᘭوقانون

  مجالس الإداراة واللجان التاᗷعة لها. 

 ᢝ ᢔᣎف توم ᡫᣃعضو لجنة   محمد أ
  المراجعة

عضو لجنة 
  المراجعة

شهادة 
 ᢝ

ᡧᣚ وسᗫᜓالورᘘال
  التجارة

 ᢝᣠداري ومراجع ماលو ᢝᣠما ᢕᣂخب  

عضو لجنة   زᗫاد سعد طᘭارة
  المراجعة

عضو لجنة 
  المراجعة

شهادة 
 ᢝ

ᡧᣚ وسᗫᜓالورᘘال
  الاقتصاد

  الخدمات المᣆفᘭة والاسᙬثمارات والتمᗫᖔل

عضو لجنة   خالد عᢝᣢ حمد العجلان
  المراجعة

عضو مجلس 
الإدارة وعضو 
  لجنة المراجعة

 ᢕᣂشهادة الماجست
ᢝ إدارة الأعمال

ᡧᣚ  
ᢝ مجال الإدارة 

ᡧᣚ ة ᢔᣂمعتمد وخ ᢝᣠشار ماᙬمس
  المالᘭة والإئتمانات البنكᘭة

رئᛳس لجنة   د. عᘘدالله حسن مᣆي
شᘭحات  ᡨᣂال
  والمᜓافቯت

عضو مجلس 
الإدارة ورئᛳس 

شᘭحات  ᡨᣂلجنة ال
  والمᜓافቯت

 ᢝ
ᡧᣚ شهادة الدكتوراة
  العلوم الإᙏسانᘭة

ة إدارᗫة وتنفᘭذᘌة ورئاسة وعضᗫᖔة  ᢔᣂخ
العدᘌد من اللجان الحكومᘭة وشᘘه 
ᢝ العدᘌد من 

ᡧᣚ ة والمشاركةᘭالحكوم
المؤتمرات العالمᘭة والأقلᘭمᘭة وعضᗫᖔة 

  لجان التاᗷعة لها. مجالس الإدارة وال
يوسف أحمد يوسف زᗫنل 

  عᢝᣢ رضا
عضو لجنة 
شᘭحات  ᡨᣂال
  والمᜓافቯت

عضو مجلس 
الإدارة وعضو 

شᘭحات  ᡨᣂلجنة ال
  والمᜓافቯت

 ᢕᣂشهادة الماجست
ᢝ إدارة الأعمال

ᡧᣚ  
ᢝ مجال إدارة الأعمال وعضᗫᖔة العدᘌد 

ᡧᣚ ة ᢔᣂخ
  من مجالس الإداراة واللجان التاᗷعة لها. 

 ᢝ
ᡨᣛلجنة عضو   وديع أحمد عش

شᘭحات  ᡨᣂال
  والمᜓافቯت

  
  لا يوجد

 ᢝ
ᡧᣚ وسᗫᜓالورᗷ
الهندسة 
  المᘭᜓانᘭكᘭة

ة إدا ᢔᣂعداد الدراسات خលة وᘌذᘭة وتنفᗫر
اتᘭجᘭةالإ  ᡨᣂس  

 م٢٠٢٠ͭ ١٠ͭ ٢٢* (رحمه الله) عضو مجلس الإدارة المتوᡧᣚ بتارᗫــــخ 
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   الإدارة التنفᘭذᘌة: 
ات  المؤهلات  الوظائف الساᗷقة  الوظائف الحالᘭة  الاسم ᢔᣂالخ  

 عᘘدالرحمن عᘘدالهادي
 ᢕᣂس المجموعة  ابو الخᛳس المجموعة   رئᛳرئ

  )المᜓلف(
ᢝ الهندسة الᘭمᘭائᘭة 

ᡧᣚ وسᗫᜓالورᗷ
  سنة ٢٢  التطبᘭقᘭة

عᘘدالله عᘘدالرحمن 
  الرشᘭد

نائب الرئᛳس لسلسلة ادارة 
  مدير عام اول الامتثال  التورᗫد والامداد

ᢝ الاتصالات الᙬسᗫᖔقᘭة 
ᡧᣚ ᢕᣂالماجست

  المتᜓاملة
ᢝ هندسة الأعمال

ᡧᣚ وسᗫᜓالورᗷ  
  سنة ٢٢

ᢝ الهندس وᗖᜓالورᗫوسماجستᢕᣂ   نائب رئᛳس العملᘭات  نائب الرئᛳس للعملᘭات  محمد طلال حمدي
ᡧᣚ ة

  سنة ٢٠  الصناعᘭة

نائب الرئᛳس للشؤون   نائب الرئᛳس للشؤون المالᘭة  سᘭد اشفاق سᘭد
  سنة ٢١  محاسب عام معتمد  المالᘭة

 للشؤون التجارᗫةنائب الرئᛳس   عمار رشاد قارئ
ᢝ الهندسة المᘭᜓانᘭكᘭة  مدير عام المبᘭعات  (المᜓلف)

ᡧᣚ وسᗫᜓالورᗷ  سنة ١٦  
  

ات أسماء  . ٣ ᡫᣄة داخل الخارجها أو الممل  ᢝ
ᡨᣎكون الᘌ كة إدارة مجلس عضو ᡫᣄال  ᢝ

ᡧᣚ 
᠍
 مديᗫᖁــها من أو والساᗷقة الحالᘭة إدارتها مجالس عضوا

  اسم العضو

ات أسماء ᡫᣄال  ᢝ
ᡨᣎال 

مجلس  ᘌكون عضو
ᢝ  الإدارة

ᡧᣚ 
᠍
 عضوا

الحالᘭة  إداراتها مجالس
  مديᗫᖁــها من أو

 داخل
 /المملة
 خارج

  المملة

ᢝ  الᘭان
ᡧᣍالقانو 

مساهمة (
 ͭ  مدرجة

 ᢕᣂمساهمة غ
ذات  /مدرجة

مسؤولᘭة 
  ......)/محدودة

ات أسماء ᡫᣄال  ᢝ
ᡨᣎال 

 مجلس عضو ᘌكون
  الإدارة

᠍
ᢝ  عضوا

ᡧᣚ
 إداراتها مجالس
 من أو الساᗷقة

  مديᗫᖁــها

 داخل
 /المملة
 خارج

  المملة

ᢝ  الᘭان
ᡧᣍالقانو 

مساهمة (
 ͭ  مدرجة

 ᢕᣂمساهمة غ
ذات  /مدرجة

مسؤولᘭة 
  ......)/محدودة

  
أزهر مᘭدو مᢝᣑ الدين  

 ᢝ ᢔᣑكن*  

كة نيو مارᗫنا ᡫᣃ 
  

كة السلام ᡫᣃ 
  

كة تكᗫᖔن ᡫᣃ  

داخل 
  المملة

 مساهمة مغلقة
  

 مساهمة مغلقة
  

 مساهمة عامة

كة تكᗫᖔن  ᡫᣃ
للصناعات 

  المتطورة
  

كة تكᗫᖔن  ᡫᣃ
للصناعات 
 الᘘلاسᘭᙬكᘭة 

  
كة صافولا  ᡫᣃ
للصناعات 
 الᘘلاسᘭᙬكᘭة

داخل 
 المملة

  مساهمة مغلقة
  
  

  مساهمة مغلقة
  
  
  

 مساهمة عامة

محمود منصور 
  **عᘘدالغفار

كة قوى الحلول  ᡫᣃ
  التجارᗫة

  
كة كتان الدولᘭة ᡫᣃ  

  
 مؤسسة عالم صافولا

داخل 
  المملة

مسئولᘭة 
  محدودة

  
  مساهمة مغلقة

  
 مؤسسة فردᘌة

كة مجموعة  ᡫᣃ
  صافولا

 

داخل 
  المملة

 

  مساهمة عامة
 

  خالد أحمد يوسف زᗫنل

كة الحدادة  ᡫᣃ
  للمقاولات 

 
كة زᗫنل للصناعات ᡫᣃ  

  
كة لؤلؤة الخليج ᡫᣃ  

داخل 
  المملة

مسئولᘭة 
  محدودة

  
مسئولᘭة 
 محدودة

  

كة الوطنᘭة  ᡫᣄال
للصناعات 
وكᘭماوᗫة ᡨᣂالب  

 
  

 ᡧ ᢕᣌكة اللج ᡫᣃ  

داخل 
  المملة

مساهمة 
  مغلقة
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كة صفرا ᡫᣃ  

مسئولᘭة 
  محدودة

  
مسئولᘭة 
  محدودة

  مساهمة عامة

  رائد خالد زᗫنل عᢝᣢ رضا

كة اᘌكوم العᘭᗖᖁة  ᡫᣃ  
  

كة حدادة للمقاولات  ᡫᣃ  
  

كة حدادة المحدودة ᡫᣃ  

داخل 
  المملة

مسئولᘭة 
  محدودة

  
مسئولᘭة 
  محدودة

  
مسئولᘭة 
 محدودة

كة الوطنᘭة  ᡫᣄال
للصناعات 
وكᘭماوᗫة ᡨᣂالب  

  
  

كة ناتᛞت  ᡫᣃ
 شولمان

  
  

داخل 
 المملة

مساهمة 
  مغلقة
  
  
  

مسئولᘭة 
 محدودة

عدنان عᘘدالله 
 ᢝ

ᡧᣎمᘭم***  

كة سجل التقنᘭة ᡫᣃ  
  

كة السعودᘌة  ᡫᣄال
  للخدمات الصناعᘭة

  
كة كنداسة ᡫᣃ  

  
كة رقᘭم التقنᘭة ᡫᣃ  

داخل 
  المملة

مسئولᘭة 
  محدودة

  
  مساهمة عامة

  
مسئولᘭة 
  محدودة

  
مسئولᘭة 
 محدودة

كة  ᡫᣄة الᘭالوطن
للصناعات 
وكᘭماوᗫة ᡨᣂالب  

  

داخل 
  المملة

مساهمة 
  مغلقة

 ᢝ
ᡨᣍلاᗫᖔأنور مسلم ن ᣄᛳم  

كة السعودᘌة  ᡫᣄال
المغᘭᗖᖁة للإسᙬثمار 

 ᢝ
ᣍالإنما  
  

  دار الإئتمان
  

 ᢝᣓᙏالبنك التو
 السعودي

  
كة مᘭدال للᝣاᗷلات ᡫᣃ 

 خارج
  المملة

  
داخل 
  المملة

 
داخل 
وخارج 
  المملة

  
خارج 
 المملة

 مغلقةمساهمة 
 
  

  مساهمة مغلقة
 
  

  مساهمة مغلقة
 
  

 مساهمة مغلقة

  
  

  مزار الدولᘭة
  

كة الفرسان  ᡫᣃ
  الصناعᘭة

  
 

داخل 
  المملة

  
خارج 
 المملة

  
  

مسئولᘭة 
  محدودة

  
مسئولᘭة 
  محدودة

  
 

يوسف أحمد يوسف 
  زᗫنل

كة إمداد ᡫᣃ  
  

كة الحدادة ᡫᣃ  
  

كة زᗫنل للصناعات ᡫᣃ  
  

كة صفرا ᡫᣃ  

داخل 
  المملة

مسئولᘭة 
  محدودة

  
مسئولᘭة 
  محدودة

  
مسئولᘭة 
  محدودة

  
مسئولᘭة 
 محدودة

كة الوطنᘭة  ᡫᣄال
للصناعات 
وكᘭماوᗫة ᡨᣂالب  

  
  

كة كᘭمᜓل ᡫᣃ 

داخل 
  المملة

  
  
  

خارج 
 المملة

مساهمة 
  مغلقة
  
  

  
مسئولᘭة 
 محدودة
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 م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ᗷ٢٧دأت عضᗫᖔته كعضو مجلس إدارة (مستقل) بتارᗫــــخ  *
  م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ٢٧بتارᗫــــخ  مستقل)مجلس إدارة ( ᗷدأت عضᗫᖔته كعضو  **
  م٢٠٢٠ͭ ١٠ͭ ٢٢(رحمه الله) عضو مجلس الإدارة المتوᡧᣚ بتارᗫــــخ  ***

ᢝ  النحو عᣢ أعضائه وتص ᘭف الإدارة مجلس تكᗫᖔن . ٤
ᡨᣍذي إدارة مجلس عضو :الآᘭإدارة عضو مجلس - تنف  ᢕᣂذي غᘭمجلس عضو - تنف 

 مستقل إدارة

ᡧ الجدول التاᢝᣠ تكᗫᖔن مجلس إدارة 9يتكون مجلس الإدارة حالᘭ᠍ا من  ᢕᣌبᗫكة أعضاء ، و ᡫᣃ  ذلك أسماء أعضاء مجلس الإدارة ᢝ
ᡧᣚ ماᗷ ةᘌلات السعودᗷاᝣال

 :وتص ᘭفات العضᗫᖔة

 /تنفᘭذي غᢕᣂ  /العضᗫᖔة (تنفᘭذي تص ᘭف  اسم العضو
  مستقل )

 ᢝ
ᡨᣍلاᗫᖔأنور مسلم ن ᣄᛳذي  مᘭتنف ᢕᣂغ  

  غᢕᣂ تنفᘭذي  خالد أحمد يوسف زᗫنل عᢝᣢ رضا
  مستقل  عᘘدالله حسن عثمان مᣆيد. 

 ᢝ
ᡧᣎمᘭم مᘭدالله إبراهᘘمستقل  *عدنان ع  

  غᢕᣂ تنفᘭذي  يوسف أحمد يوسف زᗫنل عᢝᣢ رضا
  مستقل  خالد عᢝᣢ حمد العجلان
  غᢕᣂ تنفᘭذي  رائد خالد زᗫنل عᢝᣢ رضا

  مستقل  **محمود منصور محمود عᘘدالغفار
 ᢝ ᢔᣑالدين كن ᢝᣑدو مᘭمستقل  ***أزهر م  

 

  م٢٠٢٠ͭ ١٠ͭ ٢٢عضو مجلس الإدارة المتوᡧᣚ بتارᗫــــخ  * (رحمه الله)
  م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ٢٧مستقل) بتارᗫــــخ إدارة (** ᗷدأت عضᗫᖔته كعضو مجلس 

  م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ٢٧*** ᗷدأت عضᗫᖔته كعضو مجلس إدارة (مستقل) بتارᗫــــخ 

  

ᢝ  الإجراءات . ٥
ᡨᣎخاصةأعضائة  لإحاطة الإدارة مجلس اتخذها الᗖو  ᢕᣂغ  ᡧ ᢕᣌذيᘭحات  التنف ᡨᣂمقᗷ 

᠍
ᡧ علما ᢕᣌال وملحوظاتهم المساهمᘭكة ح ᡫᣄال 

  وأدائها 
ᢝ يتم م

ᡨᣎوال ، ᡧ ᢕᣌة العامة للمساهمᘭإجتماعات الجمع ᢝ
ᡧᣚ حاتهم ᡨᣂرائهم ومقቯᗷ الإدلاءᗷ ᡧ ᢕᣌقوم المساهمᘌ كة ᡫᣄال ᢝ

ᡧᣚ قةᘘاقشتها مع نوفقا للإجراءات المط
ᢝ حالة وجود اي مق

ᡧᣚة العامة، وᘭإجتماعات الجمع ᢝ
ᡧᣚ ن من أعضاء مجلس الإدارةᗫ ᡧᣅاول إجتماع لمجلس الإدارة الحا ᣢدة يتم عرضها عᘌحات جد ᡨᣂ

  ᢝᣢᘌ إجتماع الجمعᘭة العامة.  
 

شᘭحات ولجنة المراجعة، لجنة :مثل ومهامها، اللجان لاختصاصات مختᣆ وصف . ٦ ᡨᣂت، الቯورؤسائها اللجان أسماء ذكر مع ولجنة المᜓاف 
 اجتماع لᝣل للأعضاء الحضور انعقادها وᘭᗖانات وتوارᗫــــخ اجتماعاتها وعدد وأعضائها

  لجنة المراجعة: 
كة والتحقق من سلامة ونزاهة التقارᗫر والقوائم المالᘭة وأنظمة الرقاᗷة الداخلᘭة فيها، ودراس ᡫᣄة أعمال الᘘمراقᗷ ة  ةتختص لجنة المراجعةᘭالقوائم المال

ᢝ حولها، ودراسة أي مسائل مهمة أو غᢕᣂ مألوفة والتحقق من التقدير 
ᡧᣎداء الرأي الفᗷលكو ᡫᣄال ᢝ

ᡧᣚ عةᘘة المتᘭᙫاسات المحاسᘭة ودراسة السᘭᙫة، ات المحاس
ᡧ مراجᢝᣙ الحساᗷات وعزلهم وتحᘭد اتعابهم والت ᢕᣌة بتعيᘭاف عليها، والتوص ᡫᣃدارة المخاطر والإលة وᘭة الدتاخلᗷقق من حودراسة ومراجعة نظم الرقا

ام  ᡧ ᡨᣂة والتحقق من إلᘭر الجهات الرقابᗫمات ذات العلاقة.  إستقلالهم، ومراجعة نتائج تقارᘭاسات والتعلᘭالأنظمة واللوائح والسᗷ كة ᡫᣄال  

كة الᝣاᗷلات السعودᘌة برئاسة الأستاذͭ عدنان عᘘدالله إبراهᘭم م ᡫᣃ ᢝ
ᡧᣛموظ ᢕᣂعهم من غᘭعة اعضاء جمᗖل لجنة المراجعة من عدد أرᘭشكᘻ وتمᘭ ᢝ

ᡧᣎم
ᢝ  –وعضᗫᖔة ᢿً من الأستاذͭ خالد العجلان  ᢔᣎف توم ᡫᣃارة، وقد عقدت لجنة المراجعة خلال عام   -الأستاذ.ͭ محمد أᘭاد سعد طᗫم ٢٠٢٠الأستاذͭ ز

، وأᗷلغت مجلس الإدارة ᚽشأن الإجراءا ᢝᣢات والمراجع الداخᗷأعدها مراجع الحسا ᢝ
ᡨᣎة الᘭر الفصلᗫتعدد خمسة إجتماعات ناقشت خلالها التقار 

 كة.  ᡫᣄ والتوصᘭات المناسᘘة، ما أجتمعت مع مراجع الحساᗷات والمراجع الداخᢝᣢ والإدارة التنفᘭذᘌة لمناقشة الأمور المتصلة ᗷأعمال وأᙏشطة ال
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مجمᖔع 
 الاجتماعات

  الإجتماع الخامس
  بتارᗫــــخ

  م٢٠٢٠ͭ ١١ͭ ٠٨

  الإجتماع الرابع
  بتارᗫــــخ

م٢٠٢٠ͭ ٠٨ͭ ٢٠

الاجتماع الثالث 
ـــخ  بتارᗫـ

 م٢٠٢٠ͭ ٠٧ͭ ١٥

 ᢝ
ᡧᣍالاجتماع الثا

ـــخ  بتارᗫـ
 م٢٠٢٠ͭ ٠٦ͭ ١٧

الاجتماع الأول 
ـــخ  بتارᗫـ

 م٢٠٢٠ͭ ٠١ͭ ٢٧
 الاسم المنصب

رئᛳس لجنة  √ × ×  ×  × ١
  المراجعة

الله عدنان عᘘد 
* ᢝ

ᡧᣎمᘭم مᘭإبراه  

ف   عضو × √ √  √  √ ٤ ᡫᣃمحمد أ
 ᢝ ᢔᣎتوم 

خالد عᢝᣢ حمد   عضو √ √ √  √  √ ٥
  العجلان

 زᗫاد سعد طᘭارة  عضو √ √ √  √  √ ٥
 

 م٢٠٢٠ͭ ١٠ͭ ٢٢المتوᡧᣚ بتارᗫــــخ  رئᛳس لجنة المراجعة* (رحمه الله) 
  
 

شᘭحات والمᜓافأت:  ᡨᣂلجنة ال  

 ᢝ
ᡧᣚ تቯحات والمᜓافᘭش ᡨᣂاجات تتلخص مهام لجنة الᘭة للإحتᗫة مجلس الإدارة مع المراجعة الدورᗫᖔشيح لعض ᡨᣂالعامة لل ᢕᣂاسات والمعايᘭد السᘌتحد

اح الإجراءات المناسᘘة حول ᡨᣂقលمجلس الإدارة و ᢝ
ᡧᣚ ة مجلس الإدارة، ودراسة جوانب القوة والضعفᗫᖔعض ᢝ

ᡧᣚ ةᗖᖔمن القدرات والمهارات المطل 
ات الأخرى، إᣠ ذلك، والتأᜧد من إستقلالᘭة أعضاء مجلس الإ  ᡫᣄمجالس إدارة ال ᢝ

ᡧᣚ ة الأعضاءᗫᖔعض ᢝ
ᡧᣚ وجوانب تعارض المصالح ᡧ ᢕᣌدارة المستقل

 . ᡧ ᢕᣌذيᘭار التنفᘘت أعضاء مجلس الإدارة وكቯضات ومᜓافᗫᖔاسات التعᘭاح س ᡨᣂجانب دراسة أو إق  

كة الᝣاᗷلات الس ᡫᣃ ᢝ
ᡧᣛموظ ᢕᣂت من عدد ثلاثة أعضاء من غቯحات والمᜓافᘭش ᡨᣂل لجنة الᘭشكᘻ وتم ᣆدالله حسن مᘘة برئاسة الدكتورͭ عᘌي عود

، وقد عقدت اللجنة خلال عام  –وعضᗫᖔة ᢿً من الأستاذͭ يوسف أحمد يوسف زᗫنل عᢝᣢ رضا  ᢝ
ᡨᣛم عدد ستة ٢٠٢٠المهندسͭ وديع أحمد عش

ت خلالها المهام والمسئولᘭات المناطة بها ᗷموجب الأنظمة ذات الصلة.  ᡫᣃاᗷ إجتماعات  

مجمᖔع 
 الاجتماعات

الإجتماع 
بتارᗫــــخ  السادس

  م٢٠٢٠ͭ ١٢ͭ ٠٢

الإجتماع 
ـــخ  الخامس بتارᗫـ

  م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ٢٢

 الإجتماع 
ـــخ  الرابع بتارᗫـ

 م٢٠٢٠ͭ ٠٧ͭ ٢١

 الاجتماع
الثالث بتارᗫــــخ  

 م٢٠٢٠ͭ ٠٥ͭ ٠٥

 الاجتماع
ـــخ   ᢝ بتارᗫـ

ᡧᣍالثا
 م٢٠٢٠ͭ ٠٣ͭ ٠٢

الاجتماع الأول 
ـــخ  بتارᗫـ

 م٢٠٢٠ͭ ٠٢ͭ ١٩
 الاسم المنصب

رئᛳس  √ √ √  √  √  √ ٦
  اللجنة 

د. عᘘدالله 
حسن 
  مᣆي 

  عضو √ √ √  ×  √  √ ٥

يوسف 
أحمد 

يوسف 
 زᗫنل

وديع أحمد   عضو √ √ √  √  √  √ ٦
 ᢝ

ᡨᣛعش  

 

ᢝ  الوسائلحيثما ينطبق،  . ٧
ᡨᣎالإدارة مجلس عليها اعتمد ال  ᢝ

ᡧᣚ مᘭة وأعضائه، والجهة لجانه وأداء أدائه تقيᘭالخارج  ᢝ
ᡨᣎم قامت الᘭالتقيᗷ 

كة، وعلاقتها ᡫᣄالᗷ وجدت إن 
 لاينطبق. 
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ᡧ من لائحة حومة  التنفᘭذᘌة والإدارة الإدارة مجلس أعضاء مᜓافቯت عن الإفصاح  . ٨ ᢕᣌسعᙬالمادة الثالثة وال ᢝ
ᡧᣚ هᘭلما هو منصوص عل 

᠍
وفقا

ات ᡫᣄال  

  : سᘭاسات مᜓافቯت اعضاء مجلس الإدارة

 لأحᜓام المادة ( - 
᠍
ᢝ يؤدونها طᘘقا

ᡨᣎة لأعضاء مجلس الإدارة عن الخدمات الᗫᖔت السنቯكة مع مراعاة ٥ͭ ٤٣تحدد المᜓاف ᡫᣄلل ᢝᣒمن النظام الأسا (
ᢝ المادة (

ᡧᣚ 
᠍
ات ᘌخصص ᗷعد ما تقدم ᙏسᘘة ١٩الأحᜓام المقررة أᘌضا ᡫᣄمن نظام ال ᡧ ᢕᣌعᘘكة، والمادة السادسة والس ᡫᣄلل ᢝᣒلا ) من النظام الأسا 

ᢝ لمᜓافأة أعضاء  ) من%١٠تᗫᖂد عن (
ᡨᣚاᘘالإدارة مجلسال ᣢكون إستحقاق  عᘌ هذهأن  

᠍
ᢝ  للأنظمةالمᜓافأة وفقا

ᡧᣚ عةᘘجوز المتᗫنأ هذا الشأن و 
) رᗫال سعودي فقط ٦٠٠٠مᘘلغ وقدره (ᗷحد أقᣕ  الإدارة مجلسإجتماعات  جلسات حضور أتعاب  عᣢ ذلكإᗷ  ᣠالإضافة عضو  ل  ᘌحصل

  .إجتماع ل  عن

      (جميع المᘘالغ ᗷالآف الᗫᖁالات)أعضاء مجلس الإدارة: 

ة  المᜓافቯت الثابتة   ᢕᣂت المتغቯالمᜓاف  

مة
خد

 ال
ᘌة

ها
ت ن

ቯاف
مᜓ

  

 ᢝᣢ
ᝣل

ع ا
ᖔم

ج
لم

ا
ت    

وفا
ᣆ

 م
دل

ᗷ
سم  

الا
   ᡧ
ᢕ

ᣌ
مع

غ 
مᘘل

  

س
جل

لم
ت ا

سا
جل

ور 
ض

 ح
دل

ᗷ
ان  
ج

الل
ت 

سا
جل

ور 
ض

 ح
دل

ᗷ ع
ᖔم

ج
م

  

ᘭة
عي 

ᘌا 
مزا

  

 
ᢕᣂ
نظ

وه 
ض

ᘘق
ما 

أو 
 ᡧ

ᢕ
ᣌ

ᗫار
 إد

أو
 ᡧ

ᢕ
ᣌ

مل
عا

م 
فه

ص
بو

س 
جل

لم
ء ا

ضا
أع

ه 
ض

ᘘق
ما 

ن 
بᘭا

ت
ارا

ش
ᙬس

و إ
ة أ

ᗫار
 إد

أو
ة 

ᘭفن
ل 

ما
أع

  

ضاء
لأع

ن ا
ن م

 ا
إن

 ᣄ
 ال

ᡧ ᢕ
ᣌ

 أم
 أو

ب
تد

من
و ال

ض
لع

و ا
س أ

جل
لم

س ا
ᛳرئ

أة 
ᜓاف

م
  

ᖔع
جم

لم
ا

اح  
ᗖلأر

ن ا
 م

ᘘة
س

ᙏ
  

رᗫة
دو

ت 
ቯاف

مᜓ
  

جل
الأ

ة 
ᢕᣂ
ص

ة ق
ᗫᡧ

ᢕᣂ
حف

ط ت
خط

جل  
الأ

ة 
ᗫᖔل

 ط
ᗫة

ᡧ ᢕᣂ
حف

ط ت
خط

  

ة)
ᘭم

لق
ل ا

خا
 اد

تم
 (ي

حة
نو

مم
 ال

هم
لأس

ا
  

ᖔع
جم

لم
ا

  

 ᡧ ᢕᣌالأعضاء المستقل :
ً

ᢺأو  

 /السᘭد
 ᢝᣢخالد ع

  نجلاالع
-  ١٨٦  -  -  -  -  -  -  -  ١٨٦  -  ١٤٥  -  -  ٤١  -  

ع  
ᖔم

ج
لم

ا
  

-  ١٨٦  -  -  -  -  -  -  -  ١٨٦  -  ١٤٥  -  -  ١  -  

 ᡧ ᢕᣌذيᘭالتنف ᢕᣂالأعضاء غ :
᠍
  ثانᘭا
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 /السᘭد
 ᣄᛳم
 ᢝ

ᡨᣍلاᗫᖔن  
-  ٢٫٤٤٦  -  -  -  -  -  -  -  ٢٫٤٤٦  ٢٫٤٢٦  -  -  -  ٠  -  

 /السᘭد
يوسف 

 ᢝᣢنل عᗫز
  رضا

-  ٣٦  -  -  -  -  -  -  -  ٣٦  -  -  -  -  ٣٦  -  

 /السᘭد
ازهر  
 ᢝ ᢔᣑكن  

-  ٦  -  -  -  -  -  -  -  ٦  -  -  -  -  ٦  -  

 /السᘭد
عᘘدالله 
حسن 
  مᣆي

-  ٤٥  -  -  -  -  -  -  -  ٤٥  -  -  -  -  ٤٥  -  

 /السᘭد
رائد خالد 
  عᢝᣢ رضا

-  ١٢  -  -  -  -  -  -  -  ١٢  -  -  -  -  ١٢  -  

 /السᘭد
محمود 
  عᘘدالغفار

-  ٦  -  -  -  -  -  -  -  ٦  -  -  -  -  ٦  -  

ᖔع
جم

لم
ا

  

  

-  ٢٫٥٥١  -  -  -  -  -  -  -  ٢٫٥٥١  ٢٫٤٢٦  -  -  -  ١٢٥  -  

 : ᡧ ᢕᣌذيᘭالأعضاء التنف :
᠍
  ثالثا

  

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  

ᖔع
جم

لم
ا

  

-  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  -  
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 ᡧ ᢕᣌذيᘭار التنفᘘك(الاتᗫᖁالآف الᗷ الغᘘجميع الم)   

  المنصب

ة  المᜓافቯت الثابتة ᢕᣂت المتغቯالمᜓاف  

مة
خد

 ال
ᘌة

ها
ة ن

ئز
جا

  
)

ق 
ح

ست
لم

ا
٢٠

٢٠
 

ط)
فق

 
  

مة
خد

 ال
ᘌة

ها
ة ن

افأ
مᜓ

 
 

ᢔᣂ
سم

ᛒد
ة 

ᘌها
(بن

٢٠
٢٠

  م)

 ᢝᣢ
ᝣل

ع ا
ᖔم

ج
لم

ا
  

ب
وات

ر
ت   

دلا
ᗷ

ᘭة  
عي 

ᘌا 
مزا

  

ᖔع
جم

لم
ا

رᗫة  
دو

ت 
ቯاف

مᜓ
  

اح
ᗖأر

  

جل
الأ

ة 
ᢕᣂ
ص

ة ق
ᗫᡧ ᢕᣂ

حف
ط ت

خط
  

ة 
ᗫᖔل

 ط
ᗫة

ᡧ ᢕᣂ
حف

ط ت
خط

لأج
ا

ل   ل
خا

 إد
تم

 (ي
حة

نو
مم

 ال
هم

لأس
ا

ة)
ᘭم

لق
ا

ᖔع  
جم

لم
ا

  

رئᛳس 
المجمᖔع

  ة

١٧٤٣٧٥  ٦٧٥٠٠  -  -  -  ٤٠٠٠٠٠  -  -  ١٦٢٠٠٠٠ - ٤٢٠٠٠٠ ١٢٠٠٠٠٠  -  

نائب 
الرئᛳس 
لسلسلة 

ادارة 
التورᗫد 
 والامداد

٩٧٨٧٥  ٤٥٢٨١  -  -  -  ١٢٠٠٠٠  -  -  ٩٧٢٠٠٠ - ٢٥٢٠٠٠ ٧٢٠٠٠٠  -  

نائب 
الرئᛳس 
 للعملᘭات

١٨٥٠٦٢  ٤١٫٨٩٥  -  -  -  -  -  -  ٨١٠٠٠٠ - ٢١٠٠٠٠ ٦٠٠٠٠٠  -  

نائب 
الرئᛳس 
للشؤون 
 المالᘭة

١١١١٢٠  ٤٩٠٤٨  -  -  -  ٢٩٢٥٠٠  -  -  ١٠٥٣٠٠٠ - ٢٧٣٠٠٠ ٧٨٠٠٠٠  -  

نائب 
الرئᛳس 
للشؤون 

التجارᗫة ( 
 مᜓلف )

١١٨١٢٥  ٢٣٦٢٥  -  -  -  -  -  -  ٥٦٧٠٠٠ - ١٤٧٠٠٠ ٤٢٠٠٠٠  -  

  -  ٦٨٦٥٥٧  ٢٢٧٣٤٩  -  -  -  ٨١٢٥٠٠  -  -  ٥٠٢٢٠٠٠ - ١٣٠٢٠٠٠ ٣٧٢٠٠٠٠ المجمᖔع

 فقط ٢٠٢٠أدخلنا عمود᠍ا لإظهار مᜓافأة نهاᘌة الخدمة لعام • 
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ᢝ عمود • 
ᡧᣚ ثᘌة الخدمة ، قمنا بتحدᘌة الخدمة  نهاᘌمᜓافأة نها ᢔᣂسمᛒد ᡨᣎح ᡧ ᢕᣌالمستحق منذ التعي ᢝ

ᡧᣎذي المعᘭم٢٠٢٠للمدير التنف  

    (جميع المᘘالغ ᗷالآف الᗫᖁالات)أعضاء اللجان: 
 ᢝᣠدل  الاجماᗷ حضور

 الجلسات
المᜓافቯت الثابتة 
(عدا ᗷدل حضور 

 جلسات)

  اسم العضو

 أعضاء لجنة المراجعة
 ١ خالد عᢝᣢ العجلان  - ٢٠ ٢٠
٣ ٣ -  * ᢝ

ᡧᣎمᘭدالله مᘘ٢ عدنان ع 
 ٣ زᗫاد سعد طᘭارة  - ١٩ ١٩
٩ ٩ -   ᢝ ᢔᣎف توم ᡫᣃ٤ محمد أ 

٥١ ٥١ -   ᢝᣠالاجما  
شᘭحات ᡨᣂت والቯأعضاء لجنة المᜓاف 

-  -  -  -   
-  -  -   ᢝᣠالاجما   

  م٢٠٢٠ͭ ١٠ͭ ٢٢* (رحمه الله) عضو مجلس الإدارة المتوᡧᣚ بتارᗫــــخ    

ازي تدبᢕᣂ  أو جزاء أو عقᗖᖔةأي  . ٩ ᡨᣂد أو احᘭق  ᢝᣖاᘭمفروض احت ᣢكة ع ᡫᣄة من الᘭة جهة من أي أو هيئة السوق المالᘭاف ᡫᣃة أو إᘭمᘭأو تنظ 
ᢝ  وقوعها وتفادي علاجهاوسᘘل  لها الموقعة والجهة المخالفة أسᘘاب بᘭان مع قضائᘭة،

ᡧᣚ لᘘالمستق  
كة من الھیئة أو من أي جھة  ᡫᣄال ᣢع ᢝᣖاᘮد احتᘮة أو قᗬاز ᡨᣂات اح ᢕᣂات أو جزاءات أو تدبᗖᖔةلم یتم فرض أي عقᘭاف ᡫᣃة أو قض إᘮمᘮة خلال أو تنظᘮائ

 .م٢٠٢٠عام 

كة، الداخلᘭة إجراءات الرقاᗷة لفعالᘭة السنᗫᖔة المراجعة  . ١٠ ᡫᣄالᗷ إضافة ᣠلجنة المراجعة رأي إ  ᢝ
ᡧᣚ ة مدىᘌة نظام كفاᗷة الرقاᘭالداخل  ᢝ

ᡧᣚ 
كة ᡫᣄال  

  النتائج والوقائع: 

ارة للإد تم مراجعة نطاق المراجعة الحاᢝᣠ لمحتوى دلᘭل المراجعة ومهام إدارة المراجعة الداخلᘭة ولائحة لجنة المراجعة وលجراءات وقواعد السلوك -
 وخطة المراجعة وتم التأᜧد من أنها افᘭة ومقبولة. 

كة المالᘭة والᙬشغᘭلᘭة ونظام المرا - ᡫᣄجراءات الលاسات وᘭمراجعة سᗷ اسات والإجراءات ونظام قامت اللجنةᘭة ووجدت أن هذه السᘭة الداخلᘘق
كة، ومع تطبيق٢٠٢٠المراقᘘة الداخلᘭة افᘭة. لم توضح المراجعة لفعالᘭة المراقᘘة الداخلᘭة للعام  ᡫᣄال ᢝ

ᡧᣚ أو جوهري ᢝᣒوالتحول   م أي ضعف أسا
حت اللجنة ᗷالعمل عᣢ تحدᘌث السᘭاسات المحاسᘭᙫة الحالᘭة ٢٠١٨) منذ عام IFRSالتام إᣠ نظام المعايᢕᣂ الدولᘭة لإعداد التقارᗫر المالᘭة ( ᡨᣂم، اق

 لذلك، وهو قᘭد التنفᘭذ.  
᠍
ام وفقا ᡧ ᡨᣂكة للإل ᡫᣄلل 

م لمراجعة القوائم المالᘭة والᙬشغᘭلᘭة ونظام المراقᘘة الداخلᘭة وتقارᗫر الإدارة وتقارᗫر المراجع ٢٠٢٠ عامعقدت اللجنة العدᘌد من الاجتماعات خلال  -
 ᢝᣢل جوانب المجموعة. ولم يوضح الفحص والمراجعة الداخ ᢝ

ᡧᣚ ة فعالةᘭة الداخلᘘجراءات المراقលة أن نظام وᘭجة المراجعة الداخلᘭᙬوقد أوضحت ن 
ᢝ الإ 

ᡧᣚ كة أي مخالفات ᡫᣄة والتحقق المادي لأصول وأملاك الᘭلᘭشغᙬشطة الᙏانات والأᘭر والبᗫة والتقارᘭات والمعاملات المالᗷجراءاتلدفاتر الحسا 
ح عᣢ الإدارة القᘭام بتحدᘌث  سجل الموجودات الثابتة وលجراء تحقق فعᢝᣢ ب سᘘة  ᡨᣂق

᠑
ᢝ هذا السᘭاق أ

ᡧᣚ الاقل مرة واحدة   %١٠٠ذات العلاقة. و ᣢع
 . ᡧ ᢕᣌل عام 

كة.  - ᡫᣄال ᢝ
ᡧᣚ ة أي ضعف جوهريᘭة الداخلᘘة نظام المراقᘭة لفعالᗫᖔلم توضح المراجعة السن 

- ᗷលل وᘭالتفصᗷ لهم ومناقشتهاᘘة المعدة من قᗫᖔة والسنᘭر الفصلᗫلمراجعة التقار  ᢝ ᢔᣐد من الاجتماعات مع المراجع الخارᘌاء دعقدت اللجنة العد
 الملاحظات والآراء حولها.  
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كة قد تم تحقᘭقه - ᡫᣄة وأن أهداف الᘭة الداخلᘘة إجراءات المراقᘭل من لجنة المراجعة ومجلس الإدارة فعال دᜧة الم شورة قد تأᘭم ا وأن القوائم المال
ᡧ ذات الصلة.  ᢕᣌة والأنظمة والقوانᘭᙫالمحاس ᢕᣂللمعاي 

᠍
  إعدادها ᗷطᗫᖁقة معتمدة ووفقا

 

ᡧ  إᣠ الحاجة مدى ᚽشأن المراجعة لجنة توصᘭة . ١١ ᢕᣌمراجع تعي  ᢝᣢداخ  ᢝ
ᡧᣚ كة ᡫᣄال  ᢝ

ᡧᣚ عدم وجوده حال  
 لاينطبق. 

 

ᢝ  المراجعة لجنة توصᘭات . ١٢
ᡨᣎنها تعارض يوجد الᚏب  ᡧ ᢕᣌᗖأو الإدارة، مجلس قرارات و  ᢝ

ᡨᣎشأن بها الأخذ المجلس رفض الᚽ  ᡧ ᢕᣌمراجع تعي 
كة حساᗷات ᡫᣄد وعزله الᘌه وتحدᗷم أتعاᘭأدائه أو وتقي  ᡧ ᢕᣌالمراجع تعي ، ᢝᣢات، تلك ومسوغات الداخᘭاب التوصᘘبها الأخذ عدم وأس  
 لاينطبق. 

 

كة الاجتماعᘭة المساهمات تفاصᘭل . ١٣ ᡫᣄإن وجدت لل  
وس كورونا فقد تم إلغاء جᚽسᛞب جائحة   ᢕᣂشار فᙬة للحد من إنᗫاز ᡨᣂكة. كورونا والإجراءات الإح ᡫᣄة للᘭميع المساهمات الإجتماع 

ـــخ بᘭان . ١٤ ᡧ  العامة الجمعᘭات بتوارᗫـ ᢕᣌة السنة خلال المنعقدة للمساهمᘭة المال ᢕᣂن أعضاء مجلس الإدارة وأسماء الأخᗫ ᡧᣅلهذه الحا 
  الجمعᘭات

ᢝ  عادᘌة عامة جمعيتان )٢(تم عقد 
ᡧᣔخلال العام الما ᡧ ᢕᣌــــخ الإجتماع واسماء أعضاء مجلسم٢٠٢٠للمساهمᗫتار ᢝᣠوضح الجدول التاᗫالإدارة الذين  ، و

وا الإجتماع.  ᡧᣆح  

اسماء اعضاء مجلس 
  الإدارة الحضور

الجمعᘭة العامة 
  )٤٤العادᘌة (

  م٢٠٢٠ͭ ٠٦ͭ ٣٠

الجمعᘭة العامة 
  )٤٥العادᘌة (

  م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ٢٧
 ᢝ
ᡨᣍلاᗫᖔانور ن ᣄᛳم  √ √ 
زᗫنل خالد أحمد يوسف 

 √ x  عᢝᣢ رضا

عᢝᣢ زᗫنل رائد خالد احمد 
 √ x  رضا

 ᢝ
ᡧᣎمᘭد الله مᘘعدنان ع*  x x 

 √ √  عᘘد الله حسن مᣆي
زᗫنل يوسف احمد يوسف 

 x x عᢝᣢ رضا

 √ √  خالد عᢝᣢ العجلان
محمود منصور 

 x x  عᘘدالغفار**

*** ᢝ ᢔᣑدو كنᘭأزهر م  x x 
 

  م٢٠٢٠ͭ ١٠ͭ ٢٢الإدارة المتوᡧᣚ بتارᗫــــخ * (رحمه الله) عضو مجلس 
  م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ٢٧مستقل) بتارᗫــــخ إدارة (** ᗷدأت عضᗫᖔته كعضو مجلس 

  م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ٢٧*** ᗷدأت عضᗫᖔته كعضو مجلس إدارة (مستقل) بتارᗫــــخ 
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كةالرئᛳسل شاط الأنواع وصف  . ١٥ ᡫᣄاتها  ة لل ᡫᣃ حالة  و ᢝ
ᡧᣚعة. وᗷمن ال شاطالتا ᡵᣂᜧأو أ ᡧ ᢕᣌجب، وصف نوعᘌ  شإرفاقᙏ ᜓلᗷ انᘭة ب ᢕᣂاط وتأث

كة ᡫᣄحجم أعمال ال ᢝ
ᡧᣚ النتائج ᢝ

ᡧᣚ سهامهاលو 
 

كة ᡫᣄة للᘭسᛳشطة الرئᙏالأ  
  ) الᝣاᗷلات والأسلاك١ال شاط (
  ) العقود٢ال شاط (
  ) المفاتيح الهᗖᖁائᘭة وملحقاتها٣ال شاط (

  
ᢝ النتائج ما هو موضح 

ᡧᣚ كة ومساهمتها ᡫᣄحجم أعمال ال ᣢة عᘭسᛳشطة الرئᙏأدناه: أثر هذه الأ 
  ال سᘘة%  إيرادات ال شاط  

  %٨٢  ٣٠٤٫١٦٥  ) الᝣاᗷلات والأسلاكᙏ١شاط (

  %١٦  ٥٨٫٢١٣  ) العقود٢ال شاط (

) المفاتيح الهᗖᖁائᘭة ᙏ٣شاط (
  وملحقاتها

٢  ٦٫٤٠١%  

  %١٠٠  ٣٦٨٫٧٧٩  المجمᖔع

  

كة التاᗷعة ( ᡫᣄة للᘭسᛳشطة الرئᙏـــع الطاقة والاتصالات ١الأ كة ماس لمشارᗫـ ᡫᣃ :(  

  ): تورᗫد الᝣاᗷلات وملحقاتها١(ال شاط 

  ): تركᘭب المفاصل والأطراف٢ال شاط (

  ): الاختᘘار والتᜓلᘭف٣ال شاط (

ᢝ النتائج ، ما هو موضح
ᡧᣚ ة ، ومساهمتهاᘭكة الفرع ᡫᣄحجم أعمال ال ᣢة عᘭسᛳشطة الرئᙏهذه الأ ᢕᣂتأث:  

  ال سᘘة%  إيرادات ال شاط  
  %٩٤  ٥٤٫٤٩٩  ) تورᗫد الᝣاᗷلات وملحقاتها١ال شاط (

  %٤  ٢٫٣٠٨  ) تركᘭب الوصلات والأطرافᙏ٢شاط (

  %٢  ١٫٤٠٦  ) الاختᘘار والتᜓلᘭفᙏ٣شاط (

  %١٠٠  ٥٨٫٢١٣  المجمᖔع
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كة التاᗷعة ( ᡫᣄة للᘭسᛳشطة الرئᙏمسان٢الأᘭكة إل ᡫᣃ :(  

  ): تورᗫد الᝣاᗷلات وملحقاتها١ال شاط (

  ال سᘘة%  إيرادات ال شاط  
) المفاتيح الهᗖᖁائᘭة ١ال شاط (

  وملحقاتها
١٠٠  ٦٫٤٠١%  

  %١٠٠  ٦٫٤٠١  المجمᖔع
 

  

كة وقرارات لخطط وصف . ١٦ ᡫᣄما المهمة الᗷ)  ᢝ
ᡧᣚ ات ذلك ᢕᣂة التغيᘭᜓلᘭكة، اله ᡫᣄاتها) وقف أو توسعة أعمالها، أو للᘭوالتوقعات عمل 

كة   لأعمال المستقᘘلᘭة ᡫᣄال 
 ᢝ

ᡧᣚ جلسته المنعقدة ᢝ
ᡧᣚ مجلس الإدارة ᣔاير  ٢٤أو ᢔᣂلغ ١٤٤٢رجب  ١٢م (الموافق ٢٠٢١فᘘمᗷ كة ᡫᣄادة رأس مال الᗫᖂال سعودي.  ٣٦٠ه) بᗫمليون ر 

ᢝ تعᗫᖂز رأس المال العامل من اجل زᗫادة القدرات الᙬشغᘭلᘭة وأᙏشطة الدعم المستقᘘلᘭة. 
ᡧᣚ تم الاستفادة من المتحصلاتᚏس   

 

كة (سواء تواجهها مخاطر ᗷأي المتعلقة المعلومات . ١٧ ᡫᣄانت الᝏة مخاطر أᘭلᘭشغᘻ ة، أمᘭلᗫᖔاسة مخاطر أم مخاطر تمᘭإدارة السوق) وس 
  ومراقبتها  المخاطر هذه

  إن أᙏشطة المجموعة تعرضها لمخاطر مالᘭة متنوعة: مخاطر الائتمان ومخاطر السيولة ومخاطر أسعار السوق. 

 

 مخاطر الائتمان  
اماته مما يؤدي إᣠ تكᘘد الطرف الآخر خسارة مالᘭة. تمثل مخاطر  ᡧ ᡨᣂالᗷ الوفاء ᢝ

ᡧᣚ ل التعرض لمخاطر  الائتمان المخاطر الناتجة عن اخفاق طرف ماᘭلتقل
الائتمان ما تقوم الإدارة ᗷمراقᘘة مستمرة لمخاطر  الائتمان، قامت المجموعة بتطᗫᖔر عملᘭة الموافقة الرسمᘭة عند تطبيق حدود الائتمان عᣢ عملائها. 

ᢝ تحصᘭلها. 
ᡧᣚ مشكوك ᢔᣂتعت ᢝ

ᡨᣎل الأرصدة الᗷعمل مخصص مقاᗷ د حدود  تجاه العملاء وتقومᘌف من هذه المخاطر، لدى المجموعة نظام لتحدᘭللتخف
ام ᗷالدفعات.  ᡧ ᡨᣂالال ᢝ

ᡧᣚ خهᗫل وتارᘭانات العمᘭأساس ب ᣢم موسع عᘭتقي ᣢائتمان لعملائها بناء ع   

 
 ةᘭᙫمخاطر العملات الأجن 

. تمثل مخ ᢝ ᢔᣎف الأجنᣆأسعار ال ᢝ
ᡧᣚ ات ᢕᣂجة التغᘭᙬة نᘭمة الأدوات المالᘭذب قᗷة  اطر العملات المخاطر الناتجة عن تذᘭصفة أساسᗷ معاملات المجموعة

كᘭة.  ᡨᣂة ال ᢕᣂوالل ᢝᣞᗫᖁوالدولار الام ᢝ
ᡧᣎᗫᖁحᘘوالدينار ال ᢝ

ᡨᣍال السعودي والدرهم الإماراᗫᖁالᗷ جوه ᢕᣂالعملات الاخرى غᗷ ة. المعاملات والأرصدةᗫᖁ  ةᘘال سᗷ
، تعتقد إدارة المجموعة أن تعرضها للمخاطر محدود.  ᢝᣞᗫᖁت امام الدولار الامᗷات المجموعة  للعملات ذات السعر الثاᘭة لعملᘭفᘭإلا ان العملة الوظ

 . ᢝᣞᗫᖁالدولار الام ᢝᣦ اᘭترك ᢝ
ᡧᣚ  .ة لمخاطر العملةᘭك ᡨᣂة ال ᢕᣂجة تعرض اللᘭᙬل  مع ذلك، فنها تعرضها لمخاطر العملة نᝣشᜓل منتظم لᚽ تدار مخاطر العملة

ᢝ المجموعة ᚽشᜓل منفرد وتتم مراقᘘة تقلᘘات أسعار الᣆف ᚽشᜓل مستمر. 
ᡧᣚ م شأة  

 مخاطر أسعار الفائدة  
ᢝ أسعار الفائدة السائدة عᣢ قائمة الم

ᡧᣚ اتᘘة لأثر التقلᘘكز ر تمثل مخاطر أسعار الفائدة مخاطر ناتجة عن التعرض للمخاطر المتنوعة المصاح ᢝᣠالما
ᢝ تخص صندوق التنمᘭة  والتدفقات النقدᘌة للمجموعة. 

ᡨᣎثناء الᙬاسᗷ شᜓل منتظمᚽ ᢕᣂسعᙬوتخضع لإعادة ال ᢕᣂسعر فائدة متغᚽ أغلب قروض المجموعة
ات المجموعة لمخاطر ال الصناعᘭة السعودي، فᘘدᢻً من الᗖᖁــح او الفائدة  ، ᘌفرض عᣢ المجموعة رسوم᠍ا نصف سنᗫᖔة.  ᢕᣂتدفقات تعرض هذه التغ
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ᢝ أسعار الفائدة.  النقدᘌة. 
ᡧᣚ ᢕᣂانتظام التغᗷ تراقب المجموعة 

 
 مخاطر السيولة  

امات المتعلقة ᗷالأدوات المالᘭة.  ᡧ ᡨᣂالالᗷ الأموال للوفاء ᢕᣂتوف ᢝ
ᡧᣚ تواجهها الم شاة ᢝ

ᡨᣎات الᗖᖔمخاطر السيولة قد ت تج عن  تمثل مخاطر السيولة الصع
   ᗷقᘭمة قᘘᗫᖁة من قᘭمته العادلة. عدم القدرة عᣢ بيع أصل ماᣄᚽ ᢝᣠعة 

 ضائعᘘمخاطر أسعار ال  
ᢝ أسعار المعادن، تدخل المجموعة

ᡧᣚ ات المتكررةᘘة نفسها من التقلᘌة. ولحماᘭلᘭشغᙬشطتها الᙏشᜓل دائم من اجل أᚽ ي المجموعة المعادن ᡨᣂشᘻ  ᢝ
ᡧᣚ 

اتᘭجᘭة إدارة ᡨᣂلاس 
᠍
ᢝ المجموعة.  عقود ᗷضائع آجلة. إن التحوط لتقلᘘات أسعار النحاس ᘌكون وفقا

ᡧᣚ المخاطر  

ᢝ  رسم أو جدول شᜓل عل خلاصة . ١٨
ᡧᣍاᘭكة لأصول ب ᡫᣄالسنوات أعمالها ونتائج وخصومها ال ᢝ

ᡧᣚ ةᘭة الخمس المال ᢕᣂس أيهما  منذ أو الأخᛳالتأس
ᣆأق 

  ملخص المركز الماᢝᣠ ( خمس سنوات)
 سعودي) (ألف رᗫال

 الوصف
 ᢝ

ᡧᣚ ما٣١  ᢔᣂسمᛒد  
  م٢٠٢٠  م٢٠١٩  م٢٠١٨  م٢٠١٧  م٢٠١٦

  الموجودات
 ٤٨٩٫٣٥٧ ٥٢١٫٦٣٨ ٦٣١٫٤٨٤ ٨٩٢٫٩٢٣ ١٫٠٠٨٫٩٣٤  الموجودات المتداولة

 ٧٤٦٫١٤٢ ٧٢٥٫٨٩٨ ٧٦٥٫١٠٦ ١٫٠٦١٫١٩٣ ١٫٢٣٦٫٥٢٣  الموجودات غᢕᣂ المتداولة
٫٥٣٦١٫٢٤٧ ١٫٣٩٦٫٥٩٠ ١٫٩٥٤٫١١٦ ٢٫٢٤٥٫٤٥٧  إجماᢝᣠ الموجودات  ١٫٢٣٥٫٤٩٩ 

 ᡧ ᢕᣌات وحقوق المساهمᗖᖔالمطل  
 ٥٢٤٫٠٠٢ ٧٠٨٫٧٣٣ ١٫٠٠١٫٣٨٤ ١٫١٩٧٫٠٨٣ ١٫٢٦٣٫١٣٦  المتداولةالمطلᗖᖔات 

 ٤٢٦٫٠٧٥ ٤٤٧٫٠٣٨ ٢٣٣٫٤٠٩ ٥٤١٫٥٨٣ ٦٧٧٫٠٧٢  المطلᗖᖔات غᢕᣂ المتداولة
 ٩٥٠٫٠٧٧ ١٫١٥٥٫٧٧١ ١٫٢٣٤٫٧٩٣ ١٫٧٣٨٫٦٦٦ ١٫٩٤٠٫٢٠٨  إجماᢝᣠ المطلᗖᖔات
 ᡧ ᢕᣌ٢٨٨٫٦٨٤ ٩٤٫٣٠٨ ١٦٢٫١٥٢ ٢٠٩٫٨٥٤ ٢٩٩٫٦٣٢  حقوق المساهم 

 (٣٫٢٦٢) (٢٫٥٤٣) (٣٥٥) ٥٫٥٩٦ ٥٫٦١٧  حقوق الأقلᘭة

إجماᢝᣠ المطلᗖᖔات وحقوق 

 ᡧ ᢕᣌالمساهم  
١٫٢٣٥٫٤٩٩ ١٫٢٤٧٫٥٣٦ ١٫٣٩٦٫٥٩٠ ١٫٩٥٤٫١١٦ ٢٫٢٤٥٫٤٥٧ 

 
  ملخص حساب الأرᗖاح والخسائر (خمس سنوات)

  سعودي) (ألف رᗫال

  الوصف
 ᢝ

ᡧᣚ ما٣١  ᢔᣂسمᛒد  
  م٢٠٢٠  م٢٠١٩  م٢٠١٨  م٢٠١٧  م٢٠١٦

 ٣٦٨٫٧٧٩ ٣٨١٫٢٧٤ ٨٦٥٫٠٢٣ ١٫٣٤٢٫٤٧٧ ١٫٥٦٤٫٥٥٥  الإيرادات

 (٤١٧٫٥٨٥) (٤٣١٫٨٦٠) (٨٣٦٫٠٧٦) (١٫٣٨٧٫١٩٠) (١٫٨٣١٫٥٧٣)  التᜓلفة والمصارᗫف
ᢝ الᗖᖁــحͭ( الخسارة)

ᡧᣚ(٤٨٫٨٠٦) (٥٠٫٥٨٦) ٢٨٫٩٤٧ (٤٤٫٧١٣) (٢٦٧٫٠١٨)  صا 
ات التاᗷعة ᡫᣄاح الᗖأر ᢝ

ᡧᣚ كة ᡫᣄ١٫٥٢٤ ٣٩٥ (٨٦٫٤٩٠) (٢٣٫٢٣٨) ٤٢٫٥٧٧  حصة ال 
 ᢝ

ᡧᣚاةصال الزᘘــح ͭ (الخسارة) قᗖᖁ(٤٧٫٢٨٢) (٥٠٫١٩١) (٥٧٫٥٤٣) (٦٧٫٩٥١) (٢٢٤٫٤٤١)  ال 
ᘘᗫة الدخل ᡧᣅاة و(٧٫٧٣٠) (١١٫٦٤٠) (٥٫٤٠٩) (١٢٫٣٦٢) (١٠٫٩٥٢)  الز 
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ᢝ الᗖᖁــحͭ(الخسارة) 
ᡧᣚ(٥٥٫٠١٢) (٦١٫٨٣١) (٦٢٫٩٥٢) (٨٠٫٣١٣) (٢٣٥٫٣٩٣)  للمجموعة -صا 

 

  

ᢝ  تحلᘭل . ١٩
ᡧᣚجغرا  ᢝᣠكة إيرادات لإجما ᡫᣄاتها ال ᡫᣃعة  وᗷالتا 

ᢝ عام 
ᡧᣚ لغت إيرادات المجموعةᗷل  ٣٦٩م ٢٠٢٠ᗷال مقاᗫ٣٨١مليون ر  ᢝ

ᡧᣚ الᗫم. ٢٠١٩مليون ر  

كة مᘭدال للᝣاᗷلات ال ᡫᣃ شمل إيراداتᘻ نها لاة ولᘭة والإماراتᘭك ᡨᣂعة الᗷاتها التا ᡫᣃ عات منᘭشمل الإيرادات المجمعة للمجموعة المبᘻة مᘘملوكة ب س
كة ال %٥٠ ᡫᣄلغت  لᗷ لات إيراداتᗷاᝣدال للᘭلات. سجلت مᗷاᝣ٢٫٥٢٧٫٢ ᢝ

ᡧᣚ الᗫم. ٢٠٢٠مليون ر  

ᢝ للإيرادات: 
ᡧᣚــــع الجغراᗫالتوز 

 مليون ر.س
  المنطقة الجغرافᘭة

م٢٠٢٠ م٢٠١٩   
 المملة العᘭᗖᖁة السعودᘌة و منطقة الخليج ٣٥٤ ٣٦٣

ᢝ دول العالم ٢٧ ٦
ᡨᣚاᗷ 

 مجمᖔع الايرادات ٣٨١ ٣٦٩

 القطاعات التالᘭة: نتجت الإيرادات من 
 مليون ر.س

  الإيرادات من
م٢٠٢٠ م٢٠١٩   
 المنتجات ٢٩١ ٣١١
 المشارᗫــــع و الخدمات ٩٠ ٥٨

 مجمᖔع الايرادات ٣٨١ ٣٦٩
  

ᢝ الᗖᖁــح ͭ (الخسارة) : 
ᡧᣚلصا ᢝ

ᡧᣚــــع الجغراᗫالتوز  
 مليون ر.س

  المنطقة الجغرافᘭة
م٢٠٢٠ م٢٠١٩   

 الخليجالمملة العᘭᗖᖁة السعودᘌة و منطقة  (٤٠) (١٤٦)
ᢝ دول العالم (٢٢) ٩١

ᡨᣚاᗷ 
 المجمᖔع (٦٢) (٥٥)

 

  

ᢝ  جوهᗫᖁة فروقات لأي إᘌضاح . ٢٠
ᡧᣚ ة النتائجᘭلᘭشغᙬقة السنة نتائج عن الᗷكة  توقعات أعلنتها أي أو السا ᡫᣄال 

ᢝ خسارة قدرها  ٥٥٫٠حققت المجموعة خسارة صافᘭة قدرها 
ᡧᣚصاᗷ ال سعودي مقارنةᗫال سعودي  ٦١٫٨مليون رᗫمليون ر ᢝ

ᡧᣔالعام الما
ᢝ خسارة العام السابق ᚽشᜓل رئᢝᣓᛳ إᣠ الآثار التالᘭة: 

ᡧᣚصاᗷ مقارنة ᢝᣠخسائر العام الحا ᢝ
ᡧᣚصا ᢝ

ᡧᣚ ᢕᣂعزى التغᗫو ، 
  عام ᢝ

ᡧᣚ ــحᗖᖁعات وهوامش الᘭة المبᘭم عام ٢٠٢٠أدى انخفاضᗷ طاقة ٢٠١٩م مقارنة ᣠدة، إᘌب قيود رأس المال العامل الشدᛞسᚽ م
ة غᢕᣂ مستغ ᢕᣂة كبᘭعابᘭᙬدة. اس ᡨᣂمس ᢕᣂف ثابتة غᘭتᜓال ᢝᣠالتاᗖلة و 

  ات ᡫᣃار المؤᘘالاعت ᢝ
ᡧᣚ مة، مع الأخذᘭالق ᢝ

ᡧᣚ ة لانخفاضᘭث تعرضت الأصول المالᘭة المتوقعة حᘭات الناتجة عن الخسائر الائتمان ᢕᣂالتأث
 التارᗫخᘭة لخسارة الائتمان. 

  ة تم الحᜓم عليهاᘭقة ضد دعوى قضائᗷالسنوات السا ᢝ
ᡧᣚ ث تم اعت عكس المخصصات المسجلةᘭئناف حᙬوضد الاس ᢝᣘار ضد المدᘘ

ام محتمل.  ᡧ ᡨᣂأنه ال ᣢالتعرض المحتمل ع 
  .ᜓلتها مع مقرض تجاري ومورد سابقᘭمة العادلة من القروض المعاد هᘭمᜓاسب الق 
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ᡧ  السعودᘌة الهيئة من المعتمدة المحاسᘘة معايᢕᣂ  عن اختلاف لأي إᘌضاح . ٢١ ᢕᣌللمحاسب  ᡧ ᢕᣌالقانوني 
 ᢝᣠإن المركز الما ᢝ

ᡧᣚ ةᘭللسنة المنته ᢝᣠ٣١الموحد للمجموعة وأدائها الما  ᢔᣂسمᛒة (٢٠٢٠دᘭر المالᗫة للتقارᘭالدول ᢕᣂم يتوافقان مع المعايIFRS المعتمدة (
 . ᡧ ᢕᣌالقانون ᡧ ᢕᣌة للمحاسبᘌحات الأخرى الصادرة عن الهيئة السعودᗫᣆوالت ᢕᣂة والمعايᘌة السعودᘭᗖᖁة العالممل ᢝ

ᡧᣚ  

 

كة ل اسم . ٢٢ ᡫᣃ عةᗷة مالها ورأس تاᘘسᙏة وᘭكة مل ᡫᣄشاطها فيها الᙏس، وᛳس والدولة المحل الرئᛳاتها، الرئᘭمحل والدولة لعمل 
 تأسᛳسها

كة الᝣاᗷلات السعودᘌة ᡫᣃ لة لمجموعةᘭعة والزمᗷات التا ᡫᣄال  

ات التاᗷعة ᡫᣄال   ᢝᣓᛳشاطها الرئᙏ  سᛳلد التأسᗷ  

ال سᘘة المئᗫᖔة من 
حصص رأس المال 
المملوكة ᗷطᗫᖁقة 

ة او  ᡫᣃاᘘةم ᡫᣃاᘘم ᢕᣂغ  

رأس المال 
حسب قᘭمة 

الإسمᘭة 
للسهم 

(مليون رᗫال 
  سعودي )

  محلᘭة
كة الᝣاᗷلات السعودᘌة للᙬسᗫᖔق  ᡫᣃ

 المحدودة
اء و بيع الᝣاᗷلات  ᡫᣃ

الهᗖᖁائᘭة والمنتجات 
  المتعلقة بها

المملة العᘭᗖᖁة 
  السعودᘌة

%١٠  ١٠٠  

كة ماس لمشارᗫــــع الطاقة و  ᡫᣃ
  الاتصالات المحدودة

الطاقة و مشارᗫــــع 
الاتصالات عᣢ اساس 

  ᘻسلᘭم المفتاح

المملة العᘭᗖᖁة 
  السعودᘌة

%١٠  ١٠٠  

كة مراᜧز الماس لتوزᗫــــع الأدوات  ᡫᣃ
  الهᗖᖁائᘭة المحدودة

خدمات توزᗫــــع الطاقة 
  الهᗖᖁائᘭه و الاتصالات 

المملة العᘭᗖᖁة 
  السعودᘌة

%٤٤٫٥  ١٠٠  

  دولᘭـة
 ᢝ

ᡧᣍم انوᗫ ᢕᣂاتᘌ لوᗷا ماس
(ماس ᢝ

ᡨᣍا ᢕᣂمش  ᢝ
ᡨᣍا ᢕᣂم شᘭهولنج أنون

  ساᗷقا)
كة قاᗷضة ᡫᣃ  اᘭ٤٧٧٫٣ ١٠٠%  ترك  

ناشونال تᗫᖁدنج  ᡨᣂكة ماس أن ᡫᣃ
 ٠٫٦ ١٠٠%  إيرلندا  التجارة الدولᘭة  المحدودة(لا تمارس ᙏشاط)

كة الᝣاᗷلات السعودᘌة ( الإمارات  ᡫᣃ
العᘭᗖᖁة المتحدة)ذات مسئولᘭة 

  محدودة

بيع الᝣاᗷلات و المنتجات 
  المتعلقة بها

الأمارات 
للعᘭᗖᖁة 
  المتحدة

%١٫٠ ١٠٠ 

صناعة المفاتيح و   مجموعة الᘭمسان
  ٢١٦٬٩  ٩٤٬٤%  تركᘭا  المحولات و مستلوماتها

كة مᘭدال للᝣاᗷلات المحدودة ᡫᣃ   ان وᘘموصلات و قض
  ١٢٤٬٣  ٥٠%  الᘘحᗫᖁن  منتجات ذات صلة

كة زا العالمᘭة لتقنᘭة المعلومات  ᡫᣃ
  المحدودة

تنفᘭذ أنظمة المعلومات و 
  خدمات الشᘘᜓات

المملة العᘭᗖᖁة 
  ١٣٫٢  ٢٥%  السعودᘌة

كة قاᗷضة  فᢕᣂ هᘭفن القاᗷضة المحدودة ᡫᣃ  شلᛳ٠٫٢  ١٠٠%  س  
كة قاᗷضة  اᗷلات القاᗷضة المحدودة ᡫᣃ  ٠٫٠١  ١٠٠%  مالطا  

 ᢝ
ᡨᣍا ᢕᣂم شᘭمينكول أنونᘌ ضة  جوزو جايرᗷكة قا ᡫᣃ  اᘭ٠٫٠٣  ١٠٠%  ترك  

كة قاᗷضة  فاليتا جاير ᘌمينكول أنونᘭم ᡫᣃ  اᘭ٠٫٠٣  ١٠٠%  ترك  
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كة مᘭدال للᝣاᗷلات :  ᡫᣃ 
كة  ᡫᣄان الألمنيوم و الاسلاك و الموصلات والمنتجات  %٥٠تمتلك الᘘد قضᗫتقوم بتص يع والتور ᢝ

ᡨᣎن الᗫᖁحᘘالᗷ لات المحدودةᗷاᝣدال للᘭكة م ᡫᣃ من
ᢝ مملة الᘘحᗫᖁن تركᘭا المملة العᘭᗖᖁة 

ᡧᣚ دال اعمالها اساساᘭكة م ᡫᣃ ة وموزمبيقالأخرى ذات الصلة تزاولᘌالسعود  
طة مᘭدال للᝣاᗷلات المحدودة :  ᡫᣄعة لᗷات التا ᡫᣄة للᘭسᛳشطة الرئᙏة و الاᜧا ᡫᣄيوضح الجدول أدناة شᜓل ال 

ᙏسᘘة  الأشطة الرᙙسة
 الملᘭة

 ᗷلد
 التأسس

كة التاᗷعة ᡫᣄال 

تص يع وᗖيع سᘘائك الألمونيوم وقوالب صب وسᘘائك 
 عجلات السᘭارات  والشاحنات

كة الأوᗫل المحدودة الᘘحᗫᖁن ١٠٠% ᡫᣃ 

% تص يع قضᘘان الألمونيوم  ٨٠ كة الᘘحᗫᖁن لأسلاك اللحام الᘘحᗫᖁن  ᡫᣃ 

تص يع سᘘائك أسلاك وأسلاك الفولاذ المغطاة ᗷالألمنيوم 
 والمنتجات الأساسة والمطاᗷقة وتوفᢕᣂ خدمات التص يع

كة متل فورم المحدودة الᘘحᗫᖁن ١٠٠% ᡫᣃ 

الألمونيوم والموصلاتتص يع وتورد قضᘘان وأسلاك سᘘائك  ᢝᣓᘻ ᢝ اᘌه اس تركᘭا ١٠٠% 
ᡧᣚ لو سانᗷا دالᘭكة م ᡫᣃ 

تص يع وتورد الألمنيوم وقضᘘان وأسلاك سᘘائك الألمونيوم 
الᘭا ٩٠% والموصلات ᡨᣂأس 

كة مᘭدال للᝣاᗷلات العالمᘭة  ᡫᣃ

 المحدودة

 الهند ١٠٠% لم تᘘدأ العملᘭات التجارᗫة حᡨᣎ الآن
كة مᘭدال للᝣاᗷلات الخاصة  ᡫᣃ

 المحدودة

تص يع وتورᗫد الألمنيوم وقضᘘان وأسلاك سᘘائك الألمونيوم 
 موزمبيق ١٠٠% والموصلات

كة مᘭدال للᝣاᗷلات ᡫᣃ 
 العالمᘭة المحدودة

 الإمارات ١٠٠% تقدᘌم الخدمات الهندسᘭة والإدارᗫة
كة مᘭدال للᝣاᗷلات العالمᘭة ᡫᣃ 

ᢝ  أوروᗖا وتركᘭا
ᡧᣚ لاتᗷاᝣدال للᘭكة م ᡫᣃ ق منتجاتᗫᖔسᘻ %١٠٠ 

 المملة
 المتحدة

كة مᘭدال للᝣاᗷلات ᡫᣃ 
 العالمᘭة المحدودة

الᘭا  ᡨᣂا وأسᘭآس ᢝ
ᡧᣚ لاتᗷاᝣدال للᘭكة م ᡫᣃ ق منتجاتᗫᖔسᘻ

ᗫا ١٠٠% ونيوزلندا ᡧ ᢕᣂمال 
كة مᘭدال للᝣاᗷلات العالمᘭة ᡫᣃ 

 كي ᘭا ١٠٠% غᙏ ᢕᣂشطة
كة مᘭدال للᝣاᗷلات للᙬسᗫᖔق  ᡫᣃ

 المحدودة

 ᢝ
ᡧᣚ لاتᗷاᝣدال للᘭكة م ᡫᣃ ق منتجاتᗫᖔسᘻ ᜓا وكنداᗫᖁأم  كندا ١٠٠% 

كة مᘭدال للᝣاᗷلات العالمᘭة  ᡫᣃ
 المحدودة

تقدᘌم الخدمات التجارᗫة وលنتاج القضᘘان والأسلاك والᝣاᗷلات 
 السعودᘌة ١٠٠% والموصلات

كة مᘭدال للᝣاᗷلات السعودᘌة ᡫᣃ 

كة الᘘحᗫᖁن ١٠٠% غᙏ ᢕᣂشطة ᡫᣃ ةᘌاᗖᖁهدال الᘭم  

ᢝ قطع 
ᡧᣚ ة الأخرى والتص يع والتجارةᘭإدارة الأسهم والأوراق المال

 السᗫᖔد ١٠٠%  الإسᙬشارات السᘭارات وتقدᘌم أعمالغᘭار 
ان السᗫᖔدᘌة ᢕᣂكة توناف ᡫᣃ 

كة الأول) ᡫᣃ مملوكة بواسطة) 
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ᢝ أفᗫᖁقᘭا
ᡧᣚ لاتᗷاᝣدال للᘭكة م ᡫᣃ ق منتجاتᗫᖔسᘻ %ا ١٠٠ᗫ ᢕᣂجᘭن 

كة مᘭدال للᝣاᗷلات للᙬسᗫᖔق  ᡫᣃ
-المحدودة   

ᗫا ᢕᣂجᘭن 

تص يع وتوزᗫــــع الᘘكرات والماᜧينات (للمقطورات) والحاوᗫات 
 تركᘭا ١٠٠% والᙬشᘭᚏد

ᢝᣓᘻ ᢝ اᘌه اس
ᡧᣚ ينة سانᜧدر ماᘭكة  ل ᡫᣃ 

كيᘘات  ᡨᣂشاءات المتخصصة ، والᙏشطة الإᙏشاء المرافق ، وأᙏإ
 الᘘحᗫᖁن ١٠٠% الهᗖᖁائᘭة

 مᘭدال سولار المحدودة

  

كة زا العالمة لتقنᘭة ᡫᣃ  : المعلومات 

كة الᝣاᗷلات السعودᘌة حالᘭا  ᡫᣃ  تقدم هذه الخدمات  %٢٥تمتلك ᢝᣦᜓات، وᘘمجال دعم أنظمة المعلومات وخدمات الش ᢝ
ᡧᣚ تعمل ᢝ

ᡨᣎا الكة ز ᡫᣃ من

ᢝ عام 
ᡧᣚ .ةᘌلات السعودᗷاᝣكة ال ᡫᣃ ات داخل وخارج المجموعة من ضمنها ᡫᣃ ا، ٢٠١٦لعدةكة ز ᡫᣃ اتᘭقاف عملᘌឝارا من م، تم اتخاذ قرار بᘘ٣١واعت 

 ᢔᣂسمᛒكة.  ٢٠١٩د ᡫᣄة للᘭة التصفᘭم تجري عمل  

  

كة لᝣل الصادرة الدين وأدوات الأسهم تفاصᘭل . ٢٣ ᡫᣃ عةᗷتا 

 لا ينطبق

 

كة لسᘭاسة وصف . ٢٤ ᡫᣄال  ᢝ
ᡧᣚ ــع  الأسهم أرᗖاح توزᗫــ

كة السنᗬّᖔة عᣢ النحو التاᢝᣠ وذلك ᗷعد خصم جمیع المᣆوفات العمومᘮّة والتᜓالᘮف  ᡫᣄاح الᗖــــع أرᗬذلیتم توز ᢝ
ᡧᣚ ماᗷ ائب الأخرى ᡧᣆك ال

 والزاة

  ) جنبᘍ۱۰ % ᡨᣎب مᘮة أن تقرر وقف ھذا التجنᘍة العامة العادᘮجوز للجمعᗬو ، ᢝᣤالنظا ᢝᣖاᘮن الإحتᗬᖔاح لتكᗖالأر ᢝ
ᡧᣚمن صا (

 ᢝᣖاᘮلغ الإحتᗷ  ) ع% ۳۰المذكورᖔمن راس المال المدف (.  

  اح مجلس الإدارة أن تقر ᡨᣂإق ᣢة بناء عᘍة العامة العادᘮة ( للجمعᘘسᙏ بᘮ۱۰ر تجن % ᢝᣖاᘮن احتᗬᖔة لتكᘮاح الصافᗖمن الأر (
  .متفق علᘭه ᘍخصص لغرض أو أغراض معینة

  اح ثابتةᗖــــع أرᗬكفل توزᘍ كة أو ᡫᣄحقق مصلحة الᘍ القدر الذيᗷ اطات أخرى وذلكᘮن احتᗬᖔة أن تقرر تكᘍة العامة العادᘮللجمع
 ᣢقدر الإمᜓان ع ᡧ ᢕᣌالمساھم. 

 ال ᣢعد ذلك عᗷ ᢝ
ᡨᣚاᘘة تمثل ( یوزع الᘘسᙏ ᡧ ᢕᣌع%٥مساھمᖔكة المدف ᡫᣄالأقل من راس مال ال ᣢع (. 

  ) ة المادة رقمᘍلات السعودᗷاᝣكة ال ᡫᣄل ᢝᣒالنظام الاسا ᢝ
ᡧᣚ من نظام  ۷٦) والمادة رقم (  ۱۹مع مراعاة الاحᜓام المقررة (

ات ᘍخصص ᗷعد ماتقدم ᙏسᘘة لاتᗬᖂد عن (  ᡫᣄلمᜓافأة اعضاء مجلس الادار % ۱۰ال ᢝ
ᡨᣚاᘘكون استحقاق ھذة ) من الᘍ ان ᣢة ع

ᢝ ھذا الشان. 
ᡧᣚ عةᘘللأنظمة المت 

᠍
 المᜓافأة. وفقا
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ᢝ  مصلحة لأي وصف . ٢٥
ᡧᣚ ة ذات الأسهم فئةᘭالأحق  ᢝ

ᡧᣚ تᗫᖔكة إدارة أعضاء مجلس عدا (لأشخاص تعود التص ᡫᣄار الᘘوك  ᡧ ᢕᣌذيᘭالتنف 
كة أᗷلغوا  )وأقᗖᖁاءهم ᡫᣄموجب المادة الحقوق بتلك الᗷ  ᡧ ᢕᣌامات المستمرة، قواعد  من الثامنة والست ᡧ ᡨᣂة والإلᘭح الأوراق المالᖁوأي ط 

 ᢕᣂتغي  ᢝ
ᡧᣚ ة خلال الحقوق تلك ᢕᣂة الأخᘭالسنة المال 

  لاينطبق. 
  

كة وكᘘار إدارة مجلس لأعضاء تعود اᜧتتاب وحقوق تعاقدᘌة مالᘭة وأوراق مصلحة لأي وصف . ٢٦ ᡫᣄال  ᡧ ᢕᣌذيᘭائهم التنفᗖᖁوأق  ᢝ
ᡧᣚ أو أسهم 

كة دين أدوات ᡫᣄاتها من أي أو ال ᡫᣃ عة، وأيᗷالتا  ᢕᣂتغي  ᢝ
ᡧᣚ ة خلال السنة الحقوق تلك أو المصلحة تلكᘭة المال ᢕᣂالأخ 

  أعضاء مجلس الإدارة

 المنصب الاسم
ة ᡨᣂة الفᘌداᗷ ة ᡨᣂة الفᘌنها 

 ᢝ
ᡧᣚصا

 ᢕᣂالتغ 
ᙏسᘘة 

% ᢕᣂالتغ 

ملᘭة الأقᗖᖁاء 
من الدرجة 

ᣠالأو  
 أسهم

أدوات 
 دين

 أسهم
أدوات 

 دين
 ᢝᣢخالد أحمد ع

 رضا
إدارة (غᢕᣂ عضو مجلس 

  تنفᘭذي)
٩٨٫٣١٧ - ٩٨٫٣١٧ - - -  ᡧ ᢕᣌمشمول 

عᘘدالله حسن 
 مᣆي

 ᢕᣂعضو مجلس إدارة (غ
 تنفᘭذي)

٣٧٢ - ٣٧٢ - - - - 

عدنان عᘘدالله 
* ᢝ

ᡧᣎمᘭم  
 ᢕᣂعضو مجلس إدارة (غ

 تنفᘭذي)
١٤٥ - ١٤٥ - - - - 

يوسف احمد 
 عᢝᣢ رضا

 ᢕᣂعضو مجلس إدارة (غ
 تنفᘭذي)

١٤٥ - ١٤٥ - - - - 

عᢝᣢ  رائد خالد 
  رضا

عضو مجلس إدارة، نائب 
  الرئᛳس (غᢕᣂ تنفᘭذي)

١٤٫٥٥٤  -  ١٤٫٥٥٤  -  -  -  -  

  م٢٠٢٠ͭ ١٠ͭ ٢٢* (رحمه الله) عضو مجلس الإدارة المتوᡧᣚ بتارᗫــــخ 

 ᡧ ᢕᣌذيᘭار التنفᘘك  

 المنصب الاسم
 نهاᘌة العام ᗷداᘌة العام

 ᢝ
ᡧᣚصا

 ᢕᣂالتغ 

ᙏسᘘة 
 ᢕᣂالتغ 

% 

ملᘭة الأقᗖᖁاء 
من الدرجة 

ᣠالأو  
عدد 

 الأسهم
أدوات 

 دين
عدد 

 الأسهم
أدوات 

 دين
- -  - - - - - - - 
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كة  عᣢ قروض ᗷأي المتعلقة المعلومات . ٢٧ ᡫᣄانت سواء(الᝏة أᘘذلك أم الطلب عند السداد واج ᢕᣂة وكشف ،)غᘭالمديونᗷ ةᘭالإجمال 
كة ᡫᣄات لل ᡫᣄعة والᗷالغ وأي لها التاᘘكة م ᡫᣄدفعتها ال  

᠍
 لها المانحة الجهة واسم القرض أصل ومᘘلغ السنة خلال لقروض سدادا

كة، عليها تقدᘌم إقرار ᗷذلك ومدته ᡫᣄال ᣢحال عدم وجود قروض ع ᢝ
ᡧᣚو ᢝ

ᡨᣛᘘلغ المتᘘوالم 
 يوضح الجدول التاᢝᣠ قروض الᝣاᗷلات السعودᘌة من البنوك التجارᗫة والبنوك الإسلامᘭة والهيئات الحكومᘭة والموردين: 

)سعودي رᗫال الف( قروض طᗫᖔلة الآجل   

كة  ᡫᣄال
ضة  ᡨᣂالجهة  مقدمة القرض  المق  

مدة 
القرض 
  (سنة)

  أصل القرض
 ᢝ

ᡧᣚ ما دᘭالرص
٣١  ᢔᣂدسم

  م٢٠١٩

تنازلͭالغاء 
  (شطب)

قروض جدᘌدةͭإضافات ͭ 
تᜓلفة   سداد  رأس مال

  مالᘭة 
حرات 
  أخرى 

الرصᘭد ما 
 ᢝ

ᡧᣚ٣١ 
 ᢔᣂسمᛒد

  م٢٠٢٠
قروض طᗫᖔلة 

                      الأجل 
كة الᝣاᗷلات   ᡫᣃ

 السعودᘌة 
صندوق التنمᘭة الصناعᘭة 

  السعودي
5 

Years 
           

191,460  
           
107,290  

                      
-      

         
(2,000)   

                   
-    

           
105,290  

  
إجماᢝᣠ صندوق التنمᘭة 

   الصناعᘭة السعودي 
           

191,460  
           
107,290  

                      
-                              -    

         
(2,000) 

                      
-    

                   
-    

           
105,290  

                      
إعادة هيكلة 

القروض 
  أ -بنك الراجᢝᣑ  البنكية

2 
Years 

           
159,988  

             
58,300  

           
(58,300)                 55,874  

         
(9,716) 

               
1,161    

             
47,319  

   ᢝᣑب -بنك الراج 
6 

Years 
             

31,578  
           
205,876  

         
(205,876)               194,255  

                  
-    

               
4,038    

           
198,294  

   إجماᢝᣠ البنوك التجارᗫة   
           

191,566  
           
264,176  

         
(264,176)               250,129  

         
(9,716) 

               
5,200  

                   
-    

           
245,613  

                    
                      
-    

تمᗫᖔل 
      نᗖᖔل للموارد المحدودة  الموردين

           
166,551  

         
(180,778)               175,403  

       
(58,187) 

               
5,918  

         
10,749  

           
119,656  

  
إجماᢝᣠ نᗖᖔل للموارد 

   المحدودة 
                      
-    

           
166,551  

         
(180,778)               175,403  

       
(58,187) 

               
5,918  

         
10,749  

           
119,656  

                      

كة الᝣاᗷلات السعودᘌة  ᡫᣃ ᢝᣠإجما   
           

383,026  
           

538,017  
         

(444,954)               425,532  
       

(69,903) 
            

11,118  
         

10,749  
           

470,559  

                      

 المᛳسان
يابي في كريدي بانكاسي 

  أية.أس 
5 

Years 
               

7,136  
               
9,171      

         
(1,482)     

               
7,689  

   ᢝᣒانᜓاᗷ  ᢝᣜ5 تر 
Years 

               
9,540  

               
9,639      

         
(1,304)     

               
8,335  

  
كيفيت ترك كاتيليم  

 بانكاسي أية.أس 
5 

Years 
               

6,551  
               
7,752      

         
(1,172)     

               
6,580  

 دنيز بنك ايه اس  
5 

Years 
               

8,929  
               
8,422  

               
2,588    

         
(1,840)     

               
9,170  

 فاكيف بانك   
5 

Years 
               

6,375  
               
5,893      

            
(786)     

               
5,107  

  
 ᢝᣒانᜓاᗷ مᘭلᘭات اᘭاس

   أᘌة.أس 
                      
-    

               
3,753      

         
(1,864)     

               
1,889  

                إجماᢝᣠ المᛳسان 
38,531  

             
44,630  

               
2,588                            -             

(8,448) 
                      
-    

                   
-    

             
38,770  

 ᢝᣠالأجما              
421,557  

           
582,647  

  (442,366)               425,532         
(78,351) 

            
11,118  

         
10,749  

           
509,329  

  
صندوق التنمᘭة الصناعᘭة 

     السعودي
              

(2,000)         
        
(28,000) 

           
(30,000) 

ناقص:  
      البنوك التجارᗫة C الحصة الحالᘭة  

           
(35,915) 

                      
-          

                   
-    

           
(35,915) 

     تمᗫᖔل الموردين   
         

(166,551) 
             
76,784        

                   
-    

           
(89,767) 

                      

              إجماᢝᣠ القروض طᗫᖔلة الأجل 
421,557  

           
378,181  

         
(365,582)               425,532         

(78,351) 
            
11,118  

        
(17,251) 

           
353,647  
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ة الآجل ᢕᣂال الف( قروض قصᗫسعودي ر(  

ضة  ᡨᣂكة المق ᡫᣄالجهة مقدمة القرض  ال  
مدة 

القرض 
  (سنة)

أصل 
  القرض

الرصᘭد  
 ᢝ

ᡧᣚ ما٣١ 
 ᢔᣂدسم

  م٢٠١٩

تنازلͭالغاء 
  (شطب)

قروض 
جدᘌدةͭإضافات

  ͭ رأس مال
 تᜓلفة  السداد

  مالᘭة 
حرات 
  أخرى

الرصᘭد  
 ᢝ

ᡧᣚ ما٣١ 
 ᢔᣂسمᛒد

  م٢٠٢٠

                      قرض قصᢕᣂ الأجل
كة الᝣاᗷلات  ᡫᣃ

ᢝ  السعودᘌة 
ᡧᣍطاᗫ ᢔᣂن  البنك السعودي الᗫᖁشه  

      
15,233  

          
16,076    

             
45,032  

       
(60,408) 

                   
-    

                   
-    

                
700  

كة الᝣاᗷلات السعودᘌة ᡫᣃ قروض ᢝᣠإجما   
      

15,233  
          
16,076  

                        
-    

             
45,032  

       
(60,408)   

                   
-    

                
700  

                      

 الᘭمسان 
 ᢝᣒانᜓاᗷ مᘭلᘭات ت تركᘭفᘭك 

  سنة  أᘌة.أس 
        

1,039  
                
308      

               
(60) 

                   
-      

                
248  

   إجماᢝᣠ قروض المᛳسان
        

1,039  
                
308  

                        
-                          -    

               
(60)   

                   
-    

                
248  

                      

ة الأجل  ᢕᣂالقروض قص ᢝᣠإجما   
      

25,647  
          
16,384  

                        
-    

             
45,032  

       
(60,468)   

                   
-    

                
948  

 

 أو أصدرتها مشابهة حقوق أو حق اᜧتتاب مذكرات أو تعاقدᘌة مالᘭة أوراق وأي للتحᗫᖔل قاᗷلة دين أدوات أي وأعداد لفئات وصف . ٢٨
كة منحتها ᡫᣄة السنة خلال الᘭضاح مع المالᘌه حصلت أي عوض إᘭكة عل ᡫᣄل الᗷذلك مقا  

 لا ينطبق

 حقوق أو اᜧتتاب، حق مذكرات تعاقدᘌة أو مالᘭة أوراق أو للتحᗫᖔل قاᗷلة دين أدوات ᗷموجب اᜧتتاب أو تحᗫᖔل حقوق لأي وصف . ٢٩
كة أو أصدرتها مشابهة ᡫᣄمنحتها ال 

 لا ينطبق

داد لأي وصف  . ٣٠ ᡨᣂاء أو اس ᡫᣃ كة جانب من إلغاء أو ᡫᣄلة دين أدوات لأي الᗷمة قاᘭداد، وق ᡨᣂة الأوراق للاسᘭة، المالᘭقᘘمع المت  ᡧ ᢕᣂالتمي 
 ᡧ ᢕᣌة الأوراق بᘭالمدرجة المال  ᢝ

ᡨᣎتها ال ᡨᣂكة وتلك اش ᡫᣄال  ᢝ
ᡨᣎتها ال ᡨᣂاتها اش ᡫᣃ عةᗷالتا 

 لا ينطبق

ᢝ  الإدارة مجلس اجتماعات عدد . ٣١
ᡨᣎة السنة خلال عُقدت الᘭة، المال ᢕᣂـــخ الأخ   اجتماع ل حضور انعقادها، وسجل وتوارᗫـ

᠍
 فᘭه موضحا

ᗫن أسماء ᡧᣅالحا 

 

مجمᖔع 
 الاجتماعات

الاجتماع الثالث 
ـــخ  بتارᗫـ

 م٢٠٢٠ͭ ١١ͭ ٠٩

 ᢝ
ᡧᣍالاجتماع الثا

ـــخ  بتارᗫـ
 م٢٠٢٠ͭ ٠٦ͭ ٢٩

الاجتماع الأول 
ـــخ  بتارᗫـ

 م٢٠٢٠ͭ ٠٤ͭ ٢٨
 الاسم المنصب

رئᛳس مجلس  √ √ √ ٣
  الإدارة

مᣄᛳ أنور مسلم 
 ᢝ
ᡨᣍلاᗫᖔن  

خالد أحمد يوسف   عضو × × √ ١
 زᗫنل عᢝᣢ رضا

د. عᘘدالله حسن   عضو √ √ √ ٣
  عثمان مᣆي
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عدنان عᘘدالله إبراهᘭم   عضو √ × × ١
 ᢝ

ᡧᣎمᘭم* 

يوسف أحمد يوسف   عضو √ × √ ٢
 زᗫنل عᢝᣢ رضا

خالد عᢝᣢ حمد   عضو √ √ √ ٣
 العجلان

رائد خالد زᗫنل عᢝᣢ   عضو √ × √ ٢
 رضا

محمود منصور محمود   عضو × × √ ١
 **عᘘدالغفار

أزهر مᘭدو مᢝᣑ الدين    عضو × × √ ١
 ᢝ ᢔᣑكن*** 

  م٢٠٢٠ͭ ١٠ͭ ٢٢الإدارة المتوᡧᣚ بتارᗫــــخ * (رحمه الله) عضو مجلس 
  م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ٢٧** ᗷدأت عضᗫᖔته كعضو مجلس إدارة (مستقل) بتارᗫــــخ 

  م٢٠٢٠ͭ ٠٩ͭ ٢٧*** ᗷدأت عضᗫᖔته كعضو مجلس إدارة (مستقل) بتارᗫــــخ 
  

كة طلᘘات عدد  . ٣٢ ᡫᣄلسجل ال  ᡧ ᢕᣌـــخ المساهم  وأسᘘابها الطلᘘات تلك وتوارᗫـ

ᡧ خلال العام  ٢٠تم طلب  ᢕᣌالجدول أدناه: م ٢٠٢٠سجل للمساهم ᢝ
ᡧᣚ ما هو موضح كة ᡫᣄل الᘘمن ق  

  أسᘘاب الطلب  تارᗫــــخ الطلب  ᘻسلسل
اير  ٩  ١ ᢔᣂم٢٠٢٠ف  

ات ᡫᣄإجراءات ال  
اير  ٢٣  ٢ ᢔᣂم٢٠٢٠ف  
  الجمعᘭة العامة  م٢٠٢٠يونيو  ٣٠  ٣
٢  ٤  ᢔᣂتمᙫأخرى  م٢٠٢٠س  
٢٧  ٥  ᢔᣂتمᙫة العامة  م٢٠٢٠سᘭالجمع  
ات  م٢٠٢٠أᜧتᗖᖔر  ٤  ٦ ᡫᣄإجراءات ال  
  الجمعᘭة العامة  م٢٠٢٠أᜧتᗖᖔر  ١١  ٧
  م٢٠٢٠أᜧتᗖᖔر  ١١  ٨

ات ᡫᣄإجراءات ال  

  م٢٠٢٠أᜧتᗖᖔر  ١٨  ٩
  م٢٠٢٠أᜧتᗖᖔر  ٢٥  ١٠
١  ١١  ᢔᣂم٢٠٢٠نوفم  
٨  ١٢  ᢔᣂم٢٠٢٠نوفم  
١٥  ١٣  ᢔᣂم٢٠٢٠نوفم  
١٧  ١٤  ᢔᣂم٢٠٢٠نوفم  
٢٢  ١٥  ᢔᣂم٢٠٢٠نوفم  
٢٤  ١٦  ᢔᣂم٢٠٢٠نوفم  
٢٩  ١٧  ᢔᣂم٢٠٢٠نوفم  
١٥  ١٨  ᢔᣂسمᛒم٢٠٢٠د  
٢١  ١٩  ᢔᣂسمᛒم٢٠٢٠د  
٢٨  ٢٠  ᢔᣂسمᛒم٢٠٢٠د  
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ᡧ  صفقة لأي وصف  . ٣٣ ᢕᣌكة ب ᡫᣄذي وطرف ال (ال سعوديᗫألف ر) علاقة 

كة   اسم عضو مجلس الإدارة ᡫᣄاسم ال
  المتعاقد عليها

طبᘭعة الأعمال 
 والعقود

وط الأعمال  ᡫᣃ
 والعقود

مᘘلغ الأعمال   مدة الأعمال والعقود
 والعقود

كة مᘭدال يتكون  ᡫᣃ مجلس إدارة
للᝣاᗷلات من ستة أعضاء وᗫتم 
ᡧ ثلاثة منهم من قᘘل إدارة  ᢕᣌتعي
كة الᝣاᗷلات السعودᘌة وهم :  ᡫᣃ  

ᢝ /السᘭد-
ᡨᣍلاᗫᖔانور ن ᣄᛳم  

  عᘘدالهادي ابو الخᢕᣂ /السᘭد-
  إشفاق سᘭد/السᘭد-

كة مᘭدال  ᡫᣃ
 للᝣاᗷلات

وات مواد  ᡨᣂمش
 خام

أعمال اعتᘭادᘌة ᗷدون أي 
وط أو مزاᘌا  ᡫᣃةᘭلᘭتفض 

 ١٩٫٤٠٣ عقود سنᗫᖔة

٦٫٧٨٧ 

  استلام الأرᗖاح
١٫٤٠٧ 

مቯᜓفات أعضاء 
 مجلس الإدارة

٣٣٠ 
 أخرى

كة تاᗷعة لᗫᖂنل  للصناعات   ᡫᣃ
كة حدادة   مسؤولᘭة محدودة ᡫᣃ

 اخرى  المحدودة
أعمال اعتᘭادᘌة ᗷدون 

وط أو مزاᘌا  ᡫᣃ أي
 تفضᘭلᘭة

 عقود سنᗫᖔة
٧٤ 

  

كة تكون عقود أو أعمال ᗷأي تتعلق معلومات . ٣٤ ᡫᣄال  
᠍
كة إدارة مجلس أعضاء لأحد مصلحة فيها انت أو فيها، طرفا ᡫᣄار أو الᘘل 

 ᡧ ᢕᣌذيᘭأي علاقة ذي شخص لأي أو فيها التنفᗷ ،ث منهمᘭحᗷ شملᘻ أسماء  ᡧ ᢕᣌالأعمال المعنيᗷ عة العقود، أوᘭأو الأعمال هذه وطب 
وطها العقود ᡫᣃلغها، ومدتها وᘘذلك ومᗷ م إقرارᘌكة تقد ᡫᣄال ᣢل، فعᘭذا لم توجد أعمال أو عقود من هذا القبលو 

ᢝ الفقرة الساᗷقة 
ᡧᣚ ثناء ما تم ذكرةᙬسឝانة بᗷ كة ᡫᣄقر مجلس إدارة الᘌانت فيها ٣٣ فإنه لا توجد أعمال أو عقود تكون تكون طرفا فيها ، أو ،

ᡧ فيها أ ᢕᣌذيᘭار التنفᘘأي منهممصلحة لأحد أعضاء مجلس إدارة او كᗷ و لأي شخص ذي علاقة  

 

كة إدارة مجلس أعضاء أحد ᗷموجᘘه تنازل اتفاق أو ترتᘘᚏات لأي بᘭان  . ٣٥ ᡫᣄأحد أو ال  ᡧ ᢕᣌذيᘭار التنفᘘت أي عن كቯمᜓاف  
  لاينطبق

  

كة مساهᢝᣥ  أحد ᗷموجᘘه تنازل اتفاق أو ترتᘘᚏات لأي بᘭان  . ٣٦ ᡫᣄحقوق أي عن ال  ᢝ
ᡧᣚ احᗖالأر 

  لاينطبق
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ائب أو زاة أي لسداد والمستحقة المسددة النظامᘭة المدفوعات ᗷقᘭمة بᘭان . ٣٧ ᡧᣅ سدد ولم أخرى أي مستحقات أو رسوم أوᘻ  ᡨᣎح 
ة نهاᘌة ᡨᣂة الفᘭة، المالᗫᖔابها لها موجز وصف مع السنᘘان أسᘭᗖو 

 

   م٢٠٢٠

 المسدد
 (ቯᗷلاف الᗫᖁالات)

ᢝ لم يتم 
ᡨᣎالرسوم ال

دفعها حᡨᣎ نهاᘌة 
ة المالᘭة  ᡨᣂالف

السنᗫᖔة (ᗷالآلاف) 
 رᗫال سعودي

ᣆاب وصف مختᘘان الأسᘭب 

 - ٤٠٫٦٤٣ الزاة

،  ٢٠٢٠خلال عام 
كة إقرارها  ᡫᣄقدمت ال

ᢝ للسنة  ᢔᣎᗫ ᡧᣆالزكوي وال
 ᢝ

ᡧᣚ ةᘭ٣١المنته  ᢔᣂسمᛒد
إᣠ الهيئة العامة  ٢٠١٩

للزاة والدخل ودفعت 
 ٤٠،٦٤٣زاة ᗷمᘘلغ 

 ألف رᗫال سعودي. 

سᚏتم دفع 
الزاة 

المستحقة ما 
 ᢝ

ᡧᣚ٣١  ᢔᣂسمᛒد
عندما  ٢٠٢٠

يتم تقدᘌم الزاة 
والإقرار 

ᢝ لعام  ᢔᣎᗫ ᡧᣆال
ᢝ عام  ٢٠٢٠

ᡧᣚ
٢٠٢١ . 

ᘘᗫة ᡧᣆال - - - - 

المؤسسة العامة للتأمينات 
 الاجتماعᘭة

٥٫٦٨٥ - 
 ٢٠٢٠خلال عام 

اك  ᡨᣂمقدار الاش
 السنوي

- 

ات وجوازات السفر ᢕᣂف التأشᘭة.  - ٣٧١ تᜓالᘭتدفع لوزارة الداخل 

تجدᘌد 
الإقامات 

والجوازات 
ات.  ᢕᣂوالتأش 

 تدفع لوزارة العمل - ٥٣ رسوم مكتب العمل
تجدᘌد تصارᗫــــح 

 العمل. 

 

ᢝ  لمصلحة أᙏشᚊت احتᘭاطات أو اسᙬثمارات أي ᗷقᘭمة بᘭان  . ٣٨
ᡧᣛكة موظ ᡫᣄال 

ᣙسᘻ كة إدارة ᡫᣄال   ᢝᣢحام ᡧ ᢕᣂات لتحفᘘᚏة لموظفيها، لذا تقرر اقامة ترتᗫᖔالاداء العام ورفع الروح المعن ᡧ ᢕᣌجهودها ودعمها لتحسي ᢝ
ᡧᣚ نحو الإستمرار

تᘘᚏات التالᘭة:  ᡨᣂموجب الᗷ طاقةᘘطاقة الشكر"، وتمنح هذه الᗷ"  
 الدرجة (ب ᢝ

ᡧᣛموظ ᣢة عᘭومادون (مدير أول ومادون). ٢تطبق هذه الأل ( 
  ᣢع 

᠍
) خلال سنه تقᗫᖔمᘭة تطبق اᘌضا ᡧ ᢕᣌطاقتᗷ ᡧᣍشᜓل فردي (حد أدᚽ طاقات شكرᗷ س المجموعةᛳمنحهم رئᘌ الذين ᡧ ᢕᣌالموظف

( ᢔᣂسمᛒد ᣠواحدة (من يناير ا 
  قة تتعلق بنفس المساهمة والانجازات الهامةᗷة اخرى خلال السنة الساᘭق أي ألᗫᖁا عن طᘌحافزا نقد ᡨᣛالموظف الذي يتل

. ᘌكون غᢕᣂ مستحقا للحصول عᣢ ح ᢝ
ᡧᣚافز اضا 

  مةᘭقᗷ منح حافزᘌاقل من  ٥٫٠٠٠ ᢝᣒشكر(الراتب الاسا ᡧ ᢕᣌطاقتᗷ حملᘌ ل منᝣال سعودي لᗫال سعودي)  ١٠٫٠٠٠رᗫر
 ᣠالاضافة اᗷمنح  ٢٥٠٠ᗫة. وᘭطاقة اضافᗷ ل ال سعودي عنᗫشكر  %٥٠ر ᡧ ᢕᣌطاقتᗷ حملᘌ ل منᝣل ᢝᣒمن الراتب الاسا

 ᢝᣒ١٠٫٠٠٠(الراتب الاسا  ᣠالاضافة اᗷ ( ᡵᣂᜧة.  %٢٥وأᘭطاقة اضافᗷ ل عن ᢝᣒمن الراتب الاسا 
  .ة عن انجازات العام السابقᘭشهر يناير من السنة التال ᢝ

ᡧᣚ "السنة ᢝ
ᡧᣚ دفع "مره واحدةᗫمنح هذا الحافز وᘌ 

  م الاداء السنوي للموظف المؤهل خلال العام عن المستوىᘭقل تقيᘌ جب الاᘌ ، ᢝᣒط اسا ᡫᣄكون  ٣وكᘭ(حقق التوقعات) ل
 مستحقا للᘘطاقة. 
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 مجلس الإدارة إقرارات  . ٣٩
 : ᢝᣢᘌقر مجلس الإدارة ماᘌ 

عدت ᗷالشᜓل الصحيح -
᠑
  أن سجلات الحساᗷات أ

فذ ᗷفاعلᘭة -
ُ
عد عᣢ أسس سلᘭمة ون

᠑
  أن نظام الرقاᗷة الداخلᘭة أ

كة عᣢ مواصلة ᙏشاطها - ᡫᣄقدرة ال ᢝ
ᡧᣚ ذكرᘌ أنه لا يوجد أي شك  

 للأصول  -
᠍
كة وفقا ᡫᣄة للᘭانات المالᘭة وهذه الأصول تم إعداد البᘌة السعودᘭᗖᖁة العالممل ᢝ

ᡧᣚ 
᠍
المحاسᘭᙫة المتعارف عليها عموما

 المحاسᘭᙫة مطᘘقة ᗷصفة مستمرة. 
كة اᘌة أوراق مالᘭة مثل أسهم خᘭار أو حقوق ᘌمكن أن تحول إᣠ اسهم.  - ᡫᣄلم تصدر ال 
ᢝ تم الإفصاح  -

ᡨᣎتلك ال ᢕᣂجهات ذات علاقة غ ᣢتها عᚏة تمت ترسᘭسᛳر وتلا توجد عقود رئᗫᖁالقسم المتقدم من هذا التق ᢝ
ᡧᣚ م عنها

ᢝ البᘭانات المالᘭة. 
ᡧᣚ 

᠍
 إيرادها أᘌضا

 لا توجد قروض قائمة أو قروض لأعضاء مجلس الإدارة خلال السنة ولم يتم إعادة سداد للقروض.  -
 لᛳست هناك قروض منحت لأي عضو مجلس إدارة.  -
م أي صفقة تتعلق ᗷأسهمها.  - ᢔᣂكة لم ت ᡫᣄال 
ᢝ البᘭانات المالᘭة. تم  -

ᡧᣚر وᗫᖁهذا التق ᢝ
ᡧᣚ اتهاة وتحرᘭالإفصاح عن القروض البنك 

كة مع أي عضو من أعضاء مجلس الإدارة أو أي فرد من افراد عائلاتهم غᢕᣂ تلك المذكورة أعلاه.  - ᡫᣄأسهم ال ᢝ
ᡧᣚ لم تكن هناك اي تعاملات 

كة.  - ᡫᣄال ᢝ
ᡧᣚ كة أي تنازل عن حقوق من اي مساهم ᡫᣄستلم الᘻ لم 

ᢝ للحساᗷات اᗷدى رأᘌه عᣢ القوائم المالᘭة بتحفظ.  - ᢔᣐأن المراجع الخار  

 تلك الإدارة مجلس تقᗫᖁر أن يوضح ᘌجب السنᗫᖔة، المالᘭة القوائم عᣢ تحفظات يتضمن الحساᗷات مراجع تقᗫᖁر ان إذا  . ٤٠
 متعلقة بها معلومات وأي وأسᘘابها التحفظات

  أساس الرأي المتحفظ       
  ᢝ

ᡧᣚ ما هو مذكور) ضاحᘌة ١٠الإᘭة ملᘘلة (ب سᘭكة زم ᡫᣃ ᢝ
ᡧᣚ 

᠍
ᗫة ᗷمᘘلغ %٥٠)، تتضمن القوائم المالᘭة الموحدة اسᙬثمارا ᡨᣂمة دفᘭقᗷ (

ᢝ النتائج ᗷمᘘلغ  ٣١٩٬١٢
ᡧᣚ ال سعودي وحصةᗫ١٬٥٢مليون ر  ᢝ

ᡧᣚ ةᘭوللسنة المنته ᢝ
ᡧᣚ ما ال سعوديᗫ٣١مليون ر  ᢔᣂسمᛒم ٢٠٢٠د

ᢝ  مليون ٠٬٤٠مليون رᗫال سعودي ومᘘلغ  ٣١٨٬١٨(
ᡧᣚ ةᘭوللسنة المنته ᢝ

ᡧᣚ ما ال سعوديᗫ٣١ر  ᢔᣂسمᛒلة ٢٠١٩دᘭكة الزم ᡫᣄم). لدى ال
مليون رᗫال  ٢٤مليون رᗫال سعودي متأخرة السداد لأᡵᣂᜧ من سنة، وحصة المجموعة من اجماᢝᣠ المᘘلغ ᢝᣦ  ٤٨ذمم مدينة تجارᗫة ᗷمᘘلغ 

اف ᗷأي مخصص لخسائر ا ᡨᣂالاعᗷ لᗷالمقاᗷ ث لم تقم الإدارةᘭل مراجعة  سعودي، حᘭدلᗷ دناᗫمقدور الإدارة تزوᗷ كنᘌ ئتمان متوقعة. لم
ورة لعمل  ᡧᣅ ان هنالك د إذاᘌمقدورنا تحدᗷ كنᘌ لم ، ᢝᣠالتاᗷ .ةᗫداد أرصدة هذه الذمم المدينة التجار ᡨᣂد من اسᜧافٍ وملائم للتأ

ᢝ وللس
ᡧᣚ ما لةᘭكة الزم ᡫᣄة للᗫ ᡨᣂمة الدفᘭحصة المجموعة من   نتائج والق ᣢلات عᘌتعد ᢝ

ᡧᣚ ةᘭ٣١نة المنته  ᢔᣂسمᛒم٢٠٢٠د.  
  ضاحᘌالإ ᢝ

ᡧᣚ ما هو مذكوراة ١٨امات ز ᡧ ᡨᣂالᗷ موجبهاᗷ ت الهيئةᘘاة والدخل ("الهيئة") وطالمن الهيئة العامة للز 
᠍
، استلمت المجموعة رᗖوطا

اضات ٢٠١٬٩إضافᘭة ᗷمᘘلغ  ᡨᣂاعᗷ تقدمت المجموعة ᢝ
ᡨᣎقة والᗷوط السنوات الساᗖᖁال سعودي تتعلق بᗫعليها لدى الهيئة مليون ر ᣢوع    .

ᢝ هذه ال
ᡧᣚ مؤكدة ᢕᣂاضات غ ᡨᣂأصدرتها الهيئة، إلا أن نتائج الاع ᢝ

ᡨᣎوط الᗖᖁبنود ال ᣢاض ع ᡨᣂد الإدارة أن لديهم أسس للاعᘭᜧرحلة. مالرغم من تأ
ᢝ هذه القوائ

ᡧᣚ اض ᡨᣂد الاعᘭالبنود قᗷ ن مخصصᗫᖔاة المحتمل.  لم يتم تكد مخصص الزᘌمكن تحدᘌ لا ᢝᣠالتاᗖة الموᘭوحدة ولأي م المال
اضات  ᡨᣂعض الاعᗷ لᘭأسس وتفاصᗷ دناᗫشأنها.  لم يتم تزوᚽ وطᗖᖁلم تصدر الهيئة ال ᢝ

ᡨᣎالسنوات القائمة الᗷ تعرض لمخاطر محتملة تتعلق
ات التاᗷع ᡫᣄعض الᗖالسنوات المحددة القائمة وᗷ اضات المتعلقة ᡨᣂاة والاعساب الزᙬل احᘭذلك تفاص ᢝ

ᡧᣚ ماᗷ وطᗖᖁهذه ال ᣢلذلك، ةع  .
ᢝ السنة الحالᘭة أو الساᗷقة 

ᡧᣚ ة للمجموعة سواءᗫᖔالمخصصات الزك ᣢلات عᘌورة لعمل تعد ᡧᣅ ان هنالك د إذاᘌمقدورنا تحدᗷ كنᘌ لم
ام المقاᗷل.  ᡧ ᡨᣂوالال 

٤١ .  ᢝ
ᡧᣚ ة حالᘭالإدارة مجلس توص  ᢕᣂات مراجع بتغيᗷل الحساᘘة انتهاء ق ᡨᣂالف  ᡧ ᢕᣌجب أن أجلها، من المعᘌ حتويᘌ ذ ᣢر عᗫᖁمع لك،التق 

 التوصᘭة ᗷالتغᢕᣂ  أسᘘاب بᘭان
 لاينطبق

كة قᘘل من بها المحتفظ الخᗫᖂنة أسهم تفاصᘭل عن الإفصاح . ٤٢ ᡫᣄل الᘭالأسهم هذه عن استخدامات وتفاص 

 لاينطبق      
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 .  م٢٠٢١إبᗫᖁل  ٥ه الموافق ١٤٤٢شعᘘان  ٢٣خ ᣢ هذا التقᗫᖁر ᗷالتمᗫᖁر بتارᗫــــملاحظة: تمت موافقة مجلس الإدارة ع

  

 


